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Helyi Esélyegyenliségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bénismodril és az Esélvegyenldség Eldmozditisérol széld 2003, évi
CHXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
estlyegyenliségi mentorokrdl széld 321201 1. (XI1. 27.) Kom. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program  elkészitésének nrészletes szabdlyaird]l szélo 202002, (VI 35) EMMI  rendelet
rendelkezéseivel, Somloszélés Onkorményzata Esélyegyenlfségi  Programban rogeziti  az
esélyepyenldség érdekében szitkséges feladatokat.

Az dnkommanyzat villalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyvegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepllés mis dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartasiban lévi
intézmények mikodietését Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenliségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kaposolatrendszerét, kilonds tekintettel a kOznevelés allami és nem éallami
intézményfenntartoira,

Jelen helyzetelemzés oz Esélyegyenldségi Program megalapozdsét szolgilja,

A telepiilés bemutatisa

Somldszilds foldrajzi elhelyezhedése

Veszprém megye nyugati szélén, Magyarorszdg legkisebb torténelmi borvidékének, a Somidnak
északi labdandl elterld kiskozség Somldszilds. A telepilés kiemelkedik a Somidt koril oleld falvak
kozal, A falu lakossaga ma kozel 700 3.

Mai nevét a szildmivelésril kapta, irésos emlékek mar 1211-ben és 1266-ban megemlitik, de
késtbb 1488-ban, 1568-ban is taldlkozhatunk Nagh-zewlwns, a Nagy Zelels névvel. A legijabb
idékig Magyszbltsként ismert helység 1898-ban vette fel a ma is haszndlatos Somidszilos nevet,
mivel a torténelmi Magyarorszig teriiletén Ugocsa megyében is talalhato volt egy Napyszilis nevil
teleplilés — ma ukrajnai viros. 1180-as évektil a tihanyi apitsdg birtoka volt. A telepnlés lakdi
valdsziniileg a kezdetektdl, midta a kdmyéket a szilit ismerd ¢s miiveld népek lakjdk (mér a rdmai
korban is) szilomiveiéssel foglalkoztak, e foglalkozdsrd]l kaptik neviket A kizség hatdrdban
feltart leldhelyek targyi emlékei az elmilt kor emberének ittiéténdl tanuskodnak, A mai telephilés

Falisdgvelési konoepeid, Gaedagdgi program, pillesisiervendsi koncepesd, Telepiilé = égin, Telepilimendezdsi pery,
Telepiibisseerezeti terv, Telepildsfijlessttsi k peid
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kirépkori Gse a helység DK-i végén kimagasld dombon, annak nyugati lankdin terdlt el. Tt all az
Arpad-kori rémai katolikus templom is.

A telepiilés hatéros Tsekézzal, Kissziildssel, Somlévecsével, Nagyalisonnyal, Pdpasalamonnal,
Somldjendvel és Somlovisarhely telepilésekkel. A leghosszabb szakaszén Dobdval hataros.

Foldteriilete dltaldban termékeny, de a rajta étfolyd Hajagos-petak gyakori dradésdéval sok gondot
okozott, A Somld hegy d&li termiteritletének egy része Somldszélishoz tartozik. Megkozelitdleg
2000 hektdros terfletének 77 %-at széntd és rét, illetve legeld teszi ki, 10 % kordli az erdd, mig a
fenmmaradd 13 %-an folyik a Somlon szélomiivelés.

A Somld hegy

4-5 millid évvel ezeldtt alakult ki a felsé-pliocén korban. Csodélatos természeti tij, amely nem
csupén csak errdl nevezetes, hanem bordrdl, melyet sokan ismemek hazinkban és a viligon.

A Bakony hegység nyugati libandl, a Kisalfold siksdgabol kiemelkedd Somlo, mint hatalmas sziget
nyilik a magasba. Az egykori vulkén oldalén gondozott szilodltetvények diszlenek, kisebb-
nagyobb préshézak, pincék szizai lithardk.

Evszdzadokon &t tgy tertoitak, hogy a 432 m magas Somlon terem a magyar fold legjobb bora, E
torténelmi borvidék bora messze fldon hires, a ktrnyék levegdje tiszta, s az idelétogatd elé
csodélatos panorama nyilik, A borvidék szdltfajidi kozil a juhfark sz618 az, amely csak a somldi
borvidékhez kotddik. A német nvelvierileten Lammerschwanz néven ismerik. Honfoglalt
magyarok hoztik magukkal ezt a fajta szil6t a kazdr birodalombél. A jubfark firtje tomot, kissé
villas, a juh farkéira emiékeztetd, errdl kapta a neveét is. Bora j6 évjaratokban finom savaival &s
kivild mindségével hivia fel mapira a figyvelmet. A Somlon jelenleg 500 hektdrnyi tertileten folyik
szil0termesziés, kizdrdlag fehérborok érlelddnek a pincékben, Egyetlen olyan hely, ahol
évsziazadok ota kords-koril sz8l6t termelnek. Bonfini emlékezik vissza: Matyas kirdly pyGzelmi
Onnepein — & Visegridi vérban — a mérvanykitbdl somldi bort fogyasziotiak. Szamtalan irodalmi
emléke van annak, hogy kiralyok, fourak rendszeresen fogyesztottak somldi bort. A néphit szerint,
aki ezt rendszeresen fogyasztja magas kort ¢ meg. Visszatekintve a tdrténelmi miltra, latmi lehet,
hogy a Habsburgok, - akik hézassdgaik révén uraltik Eurdpa tekintélyes részét — e gyermekalddsban
bévelkedd Ffamilia tagjai is a somléi bort, & Miszéjszakik bordt kedvelték a legjobban,
Taepaszialataik szerint e nemes nedd rendszeres fogyasztisa utén fidgyermek sziletett. Ennek a
borvidéknek van a legjelentdsebb irodalma a trténelmi borvidékek kozil, levéltdirban ma is
megtaldlhatd, a szinte paratlan énékii 1629-es magyar nyelvii bortorvény.

A hepy tetején a Szent Istvéan-kil&tobol (1938-ban épiteteék) tiszta idfben szép kildtds myilik a
Pannon-tengerre, a tand hegyekre, az Alpokra ¢s a ktmyék telepiléseire (melyek kivrbeveszik a
hegyet).

A Somlén, a kilatotdl déire, a bazaltorgondk folttt 16 meéter magas, tlgyfa gerendakbal
Usszedllitott keresziet és egy 4 m magas Szent Istvan-szcbrot avattak 1998-ban, a kirdly haldldnak
960, évforduldjin. Az emiékmivet Vadasz Gyorgy, Ybi- és Kossuth-dijas épitdsz tervezte, a
szobrot Kiss Sandor, Munkdcsy-dijas mivész alkotta,



Somld vira

A Somld hegy északi, Somldszdlisre tekintd meredek, bazalt pereme folott egy ellkiltndit
bazaltkdpon, siirii erdével kordivéve merednek az &g felé a somldi var falai.

A wvirrdl mar X1, szdzadi adat is sz0l, igaz, hogy az 1092-re keletkezett oklevelet 2 XIV. szdzadban
készitették. (A vir valdsziniileg a tatdrjéris utdn 1241-42 utdn épilt, mint kirdlyi vér) 1352-ben
castrum Somlo néven szerepel, akkor Magy Lajos Himfi Benedeknek adomdnvozta. 13R6-1389
kozott Zambo Mikldsé, ezutin a Garataké, 1463-ban Rozgonyi Jénosé lett. 1478-ban Matyas kiraly
megvette, majd Kinizsi Pdlnak adoményozta, aki Szapolyai [stvinnak elzélogositotta, 1495-ben
Bakécz Tamis egri piispok 12.000 forintért megvette a virat és a kienyékét. Ekkor élie a vér
virdgkordt. 1517-ben unokadcese, Erdddi Péter arokolte. 1547-48-ban a devecseri Choron Andris
zalogkdnt szerezte meg, - 5 a varbdl fosztogarta a kirnyéket -, 1563-tol 1566-ig a troke, késdbb a
Choron-linyok osztozkodtak rajta. Az elhagyott wir 1707-ben szerepelt uwtoljfra, mint katonai
erdditmény. Ekkor Vak Bottyén generdlis részben helyrehozatta, A Rékdczi-szabadsdghare utan
stratégiai jelenttsége végleg megszint.

Az egykor a vidék felett uralkodd vir a magyarorszégi kbzépkori erdsségekhez hasonldan, inkdbb
[iri hatalmat jelképezd birtokkdzpont volt, mintsem katonailag jelentds épltmény. Allagmegiviésa,
helyredllitisa elkezdadott.

A telepiilés fobb mitemlékei

Rimai katolikus templom

A telepiilés DE-i végén, kimagasld domb tetején &ll a romai katolikus templom. A templom 1965-
ben megtalalt a romin kori kapuja — Agnus Dei (Isten Baranya) dombormiivel — és a D-i homlokzat
romidn fzlésil ablakai bizonyitjik, hogy a XIII szézadban épolt. A XIV. szézadban kelet fele
nivelték a templomot, és sokszbgh szentéllyel lattik el, aminek csticsives boltozata megmaradt. &
templom & XVIIL szizadi barokk és az 1877-es romantikus atépités ellenére is megtartotia
ktizépkori (Arpad-kori) jellegét. A feltdrds soran ktzépkori freskdrészietet ¢s XVIL szizadi
falkarcotatol taldltak. A déli homlokzaton lathatd, hogy az éplet nyugali szakasza romdn stilusid
templom-maradvany, rajta négy keskeny félkorives résablak helyezkedik el. E templom Arpad-kori
vondsokat hordoz, amelyet a reformécid utin [530-1724-1g az eveangélikusok haszniltak, { A falu
lakosai ekkor mind evangélikusok — de magyar szdrmazdsiiak - |, a telepillés nem nemzetiségi
teleplités volt.)

1724-ben  njjaszervezték a falu katolikus plébdnidjét, az Osi templomot visszaveiték az
evangelikusoktol,

A tempiom késGbbi atépitésére a XNIX. sz. méscdik felében kerdlt sor. Ekkor a Zichy- csalad
croszviri (régen Moson megye, ma Szlovakia) Ferraris dgdhoz keriilt &, 1877-ben épilt grof Zichy
Lajos idején, gr. Zichy F. Emanuel végakaratinak megfelelden. A templom déli oldalidhoz a falut
birtokld Zichy-csaldd Epitette sajdt kriptijat, A bejirat felett a csalid dntittvas Johanaita lovagrend
cimere talalhatd.

Evangélikus templom




A kozség terilletén elterjedd evangélikus hit az 1530-as évekig nyalik vissza, A torok hodolisigi
idéiben a nagyvazsonyi vir (Zichy kapitinysaga alat) kirnyékéhez tartozd telepiiléseken sok volt a
nem katolikus hiti, és ezt csdszdn rendeletekke] sem tudtdk megakadélyozni, Ezek a teriletek egy
ideig weégvir, majd késtbb kettbs-adiéztatdsdy teriletek lettek. Lipdt a nagyvizsonyi vér
katonasdgianak (és az idetartozdknak) vallisszabadsigot adolt, pontosabban eltfirte a mashitheket is
a terlileten, s ezt az allapotot Miria Terézia sem tudta gyvéikeresen megviltoztatni, majd T1. Jozsef
tirelmi rendelete midr engedélyezte is.

A culus regio, eius religio — Akié @ teriilet, 028 a vallds — clve nem érvényesilt Somloszilis
telepiilésen. A tiriénetirasbol ismeretes, hogy a Zichyek 1724-ben tjjaszervexzték a falu katolikus
plébanidjat, az dsi templomot visszaveiték az evangélikusoktol,

A nagyvizsonyi Zichy-csalid a kirdly utasitdséra ingven, lapos, mocsaras foldterifetet adott a
lutheranusoknak, Ok ezt az ajandékot megkosztnték és szorgalmas munkéval lecsapeltik. Elibb
stwvénytemplomet épitettek. A helyi hagyomanyok szerint ugyanis, ha pitspokségi ellendrzés
érkezett, hogy laknak-e a faluban mis hitlek is a katolikusokon kivil, a sovénytemplomot
szétszediek, s az erdbbe menckitették. Ez &z épilet 1779-ben leégett. [T81 utin I Jozsef tirelmi
rendelete tette lehetdvé, hogy 1795-ben feléplilhessen a fehér szind, barokk stilusd, a krnyék
epyetlen lutheranus temploma. A templomhajé, az cratbrium a pardkia vdvardban van, a torony
hozziépitve viszont az utcén all. A toronyaljon belépve hiarom oldalrdl karzattal karbefogott belst
tér tarul a szemléld elé Kozépen a késh barokk oltdr és szoszék taldlhatd, valamint a torony feldli
oldalon ez 1966-ban épitett orgona. A toronyban két harang hivogatjia a hiveket. A templom
szomszédsdgaban &1l a gylilekezeti hiz, mely egyben a Somldszditsi Evangélikus Egyhizkoztisség
lelkészének otthona is. E hiz eldt talilhatd a templomépitd lelkipasztor fia, Dobrentei Gabor ird,
nyebvijitd, a Magyar Tudomanyos Akadémia elsd titkdrinak bronz mellszobra. A Templom masik
oldaldn all a telepitiés régi kisiskoldja. Ez az épulet az evangélikus iskola volt. Volt a falu életében
olyan iddszak, mikor két lelkész és két tanitd litta el az evangélikus hitktzosségi munkat.

Zichy-kastély

Magyszilis (Somicszblos) telepilés XVIIL sz. elejétdl a nagyvizsonyi uradalomhoz tartozott
(katonailag mar kordbban is), a Zichy-csalad birtekdban volt

1724 utan ennek hatdséra kerDlt az Arpad-kori templom a katolikusok tulajdondba, 1725-ben
kezdték el a felojitist Zichy Janos grof utasitdsara. A X1V, szizadtd] XV, szézad végéip a
Vezsenyi-csaladhoz tartozott Magyszolos. Ettdl az idOszaktd] van wtalas arra, hogy a mai kastély
helyén egy udvarhéz allt.

1850-ben az wdvarhdz helyére egyemeletes romantikus stilust, angol drokkal elldtott kasteélyt
épitettek. E mozgalmas (omepgil &5 aszimmetrikus alaprajzi epilet a magvarorszigi pétizdld
romantika egvik korai, angol romantika hatdsat mutatd emléke, Valdszinlleg az 1870-e5 évek végén
épitették &t a kastélyparkot is.

Legutoljira a kastély bard Watzdorff Konradé volt, aki 1844 auguszius 22-¢n sziletett Drezdéban
¢5 1922, majus 28-4n temettck el Somidszilistn, a Zichy kriptiban, (felesége grof Zichy-Ferraris
Emilia, 1847-1935), A kastélyt ¢s a birtokot 1936-ban a Watzdorfl csalad tartozasai miatt
elarverezték, és a falu tulajdondba kerilt. A birtokot kisebb részekben megviséroltik, az épitletet
tisbbféle hasznositds utin (tandcs, dvoda, magtar) 1999-ben értékesitettck.

Emlékaniivek

Az evangélikus templom eldtt 4l Dodbrentei Gabor nyelvijité mellszobra. Megbecsnlt emlékhelvek
a szinte egy téren elhelyezkeds [848-as, [ vilaghdboris és IT. vildghdboris embékek, és a temetdben
Stetina Vince (térképész-foldmérd), az 1848-49-es forradalom és szabadsaghare honveédtisztjignek
sirja.

Telepiiléstorténet

A kiwépkorban folyamatosan Vézsonykd virdhoz, illetve a nagyvazsonyi uradalomhoz tartozott,
igy a 15, szazad végén Kinizsi Pal, majd a vazsonyi Horvith csalad s végil a 17, szdzadtdol a Zichy-
ek birtokolték. Kinizsi jobbigyaitd] 1488-ban 77 forintot hajtottak be orszdgos addban, tehat
Meapgyszillts a megye legnagyobb falvai ktzé szamitott.

Megvoltak az adottségal, hogy oppidum-méa {azaz mezdvirossd) fejlddjék, ext csak a telepiilést ért
mostoha Enyezdk gitoltdk meg, 1546-ban a vidék réme, Csoron Andrds it rd, lakosait teljesen
kifosztotta, s 1500 forint kirt is okozott.

Sapat foldesurai sem kevésbé kegyetlenek. 1548-ban Horvath Péter egy jobbégyot felakasztatott és
minden javait a maga sedmdra foglalta le, 1552-ben a bandsmdd miatt Ot jobbagy szokott el mas
helységekbe. 1576-ban az urasdg két jobbdgyot 4 1/2 hinapig fogsaghan tarfolt és miutin az ar
hamis vadja aldl Gket az driseék felmentette, az dr sajét joszéntukbdl" orokos jobbigysag
villalisara kényszeritette, hogy az elszenvedett jogtalansigok miatt meg ne székjenck,

A wrok kori harcok idején a telepilést tobbszor, igy 1553-ban ds 1554-ben is a trokok sarcolial;
népét fogsépba vittek, egyesekel megdltek. A kitdrt pestis négy jobbdgyot ragadott el. 1557-ben 20
lakott porta mellett 32 a lakatlan, A szegény kolonus-ok szama 20, Még 1570-ben is telkei 77 %o-
ban elhagyottak, azokon épillet sincs. 1576-ban és 1596-ban ismét elnéptelenitette a torok, 1609-
ben is csak kilenc hdzat talaltak benne az addszeddk. 1646-ban a devecseri vardrség hatalmaskodik
rajiuk, A Buda felszabaditiséval — pontosabban: Bécs ostroméval - kezdddd hébords éviizedek
hatésara lakoinak szdma a szdzad eleji szintre siillyedt. (1714-ben 35 olyan jobbagyot jegveznek fel,
akik az elmiit hiborik idején mentek el WagyszBllosrdl és most részben Veszprém megye mas
falvaiban, részben a megvén kivil, foleg a Komirom megyei Kocs-on élnek.)

Jogszolgaltatd foruma a Zichy-csaldd vézsonykdi Oriszék-e. Tarsadalméban a 17. szirad kizepetdl
néhany kurialis nemesi csaladot is Gsszeirnak. 1630-ban és 1636-ban a foldesir is manumiteal

jobbagyokat.

Felekezeti vonatkozasban a 17. szdzad kezdetén 5. fé kivételével teljes népessége evangélikus hitfi,
1724 ota katolikus anyeaegyhdz, az evangélikus hivik ugyancsak onalld egyhazat alkotnak,
(Prédikatoruk legkordbban 1682-ben zdloglevélben szerepel.) Mind a két felekezet tartott iskolat,



Telepiilésgazdasig

Torténelmi agrirhelység. A kozépkortdl kezdidien az Altaliban termékeny hatdrin kétnyomésos
gazdalkodas folyt. Inkdbb rozsot és tavaszit terem. A rajta atfolyd Hajagos patek kidniéseivel
kdrokat okoz.

A Somlé-hegy egy része Magyszillds hatiraba tartozik s azon 1696-ban helybeli gazdik 209 kapds
sz0l6t gondoznak; a ,vidéki" szblspazdik szdma 1720-ban 140. A helybelick szdldterilete ebben
az évben 89, a vidékieké 535 1/2 kapds szdl6,

Urbéri szolgdltatasai mindenben azonosek az agrarhelységek terheivel s e tekintetben az egész
ktzépkoron &t semmi haladis nem észlelhetd. A tizedet a gyiri piispoknek szolgiltatjak. Robotjuk
még 1763-ban is limitdlatian. Egyetlen viltozds az eredeti viszonvokhoz képest, hogy a cenzus és
viktudlia fejében a 18. szdzad kozepén mar évi drendit fizetnek, Ha a birsagold szabdlyokban
foglalt valamely cselekményt elkivetik, meg kell fizetnitk a kiszabott bimtetéspénzt.

A kozség fo megélhetési forrdsat a 19, szizadban is a szdl8 alkotta. (Fényes Elek irjac ,a somlai
hegynek északnyugati része ide tartozik, mely &llandd bort terem s killondsen zamatjira a tohbi
somlai bort felulmalja".) 1828-ban 106 kapds szilijét mis kozségben lakdk mivelik. 1857-ben 207
kh. a promontorium. Ugyanekkora a 20, szdzad negyvenes éveiben is.

1716-ban - ¢és késdbb is - egyes Osszeirisok MNagyszélldst ,oppidum®-nak mondjik, 1746-ban
azonban ennek mir csupén az emléke él. A wirossd fejlédés folyamata elindult ugyan, mert
megvoltak csirdi, ezt bizonyitja, hogy a L6, szizadban évente két orszdgos visara volt, (Viszont ez
az oppidum egyetlen jellemzdje, ment a terhek tiszidra Orokds jobbdgyi terhek, aminthogy a
lakosség stitusa még 1768-ban is orokts jobbdgy.) Nem kétséges, hogy a megindult vérosiasité
folyamatet a nagy elnéptelencdés akasztotta meg, mert igy hidnyzott a helyi urbanizaldds népesség
teleptlésalakitd ereje.

A falu kovacsin kivill iparos, kézmiives |828-ban sincs. A kiizség viszonylag erdteljes novekedése
aztan a malt szdazad kozepén megakadt. Az egyenlitlen birtokmegoszlas - 1895-ben a Liwvek-nek
1147 kat. h. a birtoka -, valamint a tavoli piac s a rossz kizlekedés kivetkeztében a lakossdg nem
taldita meg a megélhetésél, ezért jelentis szamban vandorolt el a falubdl.

Lakossdgszim alakulisa

Az alabbi tablizatban dbrazoljuk Somlbszolds lakossdgszémat az elmalt 6t év adatai alapjén:

1. szdmii tdbldzat - Lakdnépesség szdma az dv wégén

i
Viltozd
e (TS 0101} soe
012 674 bidzis év
2013 536 101,8%
2014 571 97,8%
2015 669 99, 7%
016 658 93,43
2017 . RERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

675 -

i

s

G685 -

F

:-ﬁi‘“

L

655

il

A

i

55
)

2016 mi7

A tiblizat alapjén megillapithatd, hogy az elmilt négy évben a lakossig szdma tendenciaszeril
cstikckenést mutat.
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2.1, szdmi tébazat - Allandd ndéipessdp fsszetétele nemehk &s korcsopartok szerint {2 2016-05 £v adatai)

Az dllandd ndpességhidl a
Fd megfeleld korcsoportd ndk
Karcsoport &s farfiak ardnya (3)
Osszesen|  Férfiak N&k
E teck {75 0504 | (7S 0303) [TS 0304)
Allandd népesség szdma [Férfiak TS 0300, ndk T5 0302) 334 337 BA1 50,53% A9,47%
0-2 Evesek [Osszes szama T5 0305, ardnya TS 0316) n-a. LN 14 .
0-14 éves [Férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 42 41 83 B,35% B, 20%
15-17 éves {Férfizk TS 0308, ndk TS 0308) 5 12 17 0.76% 1,82%
18-59 éves [férfizk T5 0310, ndk T3 0311) 208 173 st 31.47% 26,17%
50-64 éves [férfizk TS 0312, ndk T5 0313) 26 26 52 3,934 3,93%
65 év feletti [Férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 53 75 128 8,025 11,35%

Forrss: TeiR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlidsa

a0 14 évesek
B 15.127 dyesek
18-53 dvesek

a0-64 Evesek

B 55 & lelettick’
625

Allandd népesség - ndk életkori megoszldsa

B0 14 dyesek
m 15-17 dvesek
= 1B-59 évasei

B0-64 évesek
m 65 &y felettiek’

53%

2.2, szémi tabldzat - 15-17 éves gyermekek szama

Fi Valtozds
Korcsoport
2001 2011 Fd
15 éves gyermekek szima n.a. n.a. | HERTEK!
16 éves gyermekek szdma (TS 0501) 13 4 -9
17 éves gyermekek szama |75 05062) 14 4 -10
Osszesen 7 g -19

Forrds: TEIR - KSH, Mépszamlalasi adatok

Az dllandd népesség szimat Ogy értelmezzik, mint a bejelentett llandd népességet. Tehat az adott
terlileten bejelentett lakohellyel (allandd lakdssal) rendelkezd személyek tartozmak a bejelentett
#llandd népesség kirébe. A tablazatban megfigyelhetd, hogy a 0-17 éves korosztaly a telepiilésen
rendkivill alacsony szdmot jelez. Magas a 1§-59 éves korosztaly létszama, A 60 év felettiek szdma a
lakossag kordlbeldl egynegyed részét teszi ki, ipy megillapithatd, hogy Somldszélts lakossiga
fokozatosan Gregszik.

3, szdmi tabldzat - Oregedési index

65 év feletti allandd 0-14 éves kori dllandd | Oregedési index
Ev lakosok szama (&) lakosok széma [f&) {3)

(TS 0328) (TS 0327) {T5 0401)
2012 75 99 75,76%
2013 79 102 T7,45%
2014 75 94 T8, 79%
2015 77 a9 85,52%
2016 75 a3 90,36%
2017 n.a na HERTEK!

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Az tregedési index azt jelzi, hogy 100 [ 14 év alattira mennyi 65 éven felili £3 jut. Ez az index
megmutatja, hogy az adott telepilés népességére mi a jellemzd: amennyiben az index 100 feleft
van, akkor a 65 év felettick vannak tobben, ha 100 alztty, akkor tilsilyban vannak a 14 év alattiak,
vagyis fiatalos @ népességszerkeret, tehat a tablazat adatai szerint Soml6szilds kozség lakossdga
egyenldre fiatalos, de az Oregedés index 20012-r6] 2016-ra feifelé iveld tendenciat mutat.

4. szamii tabldzat - Belfdldi vandorldsok

Allandé oda-, és
Ivéndoridsok
Allandé jelle £
= o m_..r_ﬂ ._MH Elvandorlds Al killanbségének 1000
s, (TS 0600 sllanda lakosra
. vetitett szdma
(TS 0502)
2012 19 5 6 83
2013 19 15 4 58
2014 % 28 2 2,95
2015 2 24 2 -2,95
2016 12 26 -14 -21,18
2017 n.a. n.a. ERTEKI n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Belfaldi vandorlasok egyenlege (f&)

A T

E tébldzat az #llandd jellegil cdavandorlis és az elvandoris adatzit mutatja Somloszildsben
negativ vandorlasi egyenleg figyelhetd meg, mivel tobb az elvandorlds, mint az odavéndorls.

5. szdmu tabldzat - Természetes sraporodds

Elvesziiletések szdma| Haldlozdsok szdma ._,m:_..m.ﬂ..mamm

. (75 0704) {75 0702) saporadis{i}
) TS OR03)

2012 6 q -3

2013 5 a -4

2044 5 14 -9

2015 5 [ -1

2016 4 5 -1

007 n.a. n.a. HERTER]

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Természetes szaporodas (f6)

S - M =
4 . 2082 2013 2084 2015 2018 —_—

A demogrifiai tényezdk vizsglata azt mutatja, hogy a haldlozdsok és az elvandorlasok széma
majdnem minden évben meghaladja a szoletések ¢s a bekilitzések szamdt, vagyis a lakossagszam
villiozdsai az elvandorlas és a haldlozdsi ardny novekedését mutatjak. Somidszdids legnagyobb
demogréafiai probléméjét tehét az dllandosult természetes fogvas jelenti, aminek kiivetkeztében a
telepitlés lakossigszdma lasst Gitemben, de folyamatosan csiikken, a telepnlés elaregszik.

o alapvetd kivelelmény az  esélvieremtd tewékenység, wvalamint enmek  tervszeri
dekumentilasa a telepitlési esélyegyenltségi program kidolgozasival és megvaldsitasival,

o mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak feltirisa a kiindulépont. Ezt
kivetben a lehetséges faktorok szimbavétele, feladataik megjeltlése kivetkezik. Az
esélyegyenldség megleremtése érdekében a helyzetelemzés mellett a legtdbb, amit tehetiink,
hogy képzett és felkészilt, a probléma irant éreékeny, elkotelezett egyittmikodd partnerek
hdldzatit alakitjuk ki,

| Célok

| Ertékeink, kiildetésank

Az esélvegvenitség minden dllampolghr szamdra fontos ériék. Az esélyegyenliség érvényesilése
nem pusztin kivetelmény, hanem az dnkormédnyzatoknak is hosszi tivi érdeke, hiszen azt a cglt
szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavillalisra, a karriesre, 2 jO mindségi
szolgAltatdsokra — figgetlentl attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogvatékossdggal €1,
milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Az esélyegyenldsdg megvaldsitisanak alapfeltétele a diszkriminacidmentesség,
sgegregaciomentesséz. Az esclyegyenliségi programnak a telepitiésen élé hatrimyos helyzetl
csoportokra kell irfnyuinia, akik szdmdra a sikeres élet és tarsadalmi integrécid esélye a helyi
térsadalmat célzd fejlesztések ¢s beruhazasok ellenére korlatozott marad a killonbozd teritetcken
jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélvegyenldségi intézkedések nellkul.

A helyi esélyegyenliségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

o azr epyenld bandsmod kévetelményének érvényesitésére a  helyi Onkoményzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, ds az
Onkorméanyzat dltal ellentrzitt szolgdltatisok kirében;

s anecvelds, oktatds teriiletén a jogellenes elkiilinités megeldzésére;

e akbzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségilgyi szolgdltatisokhoz vald egyenld
esélyli hozzafirés biztositisdra;

o munkeerd-piaci szegreghcid visszaszoritdsara, a hétrinyos helyzetiek munkaerd-pizci
hétranyainak csokkentésére, foglalkoztatsi esélyeik javitiséra;

o alakdhelyi szegregécio felszdmoldséra;

o a hatrdnyos helyzetll csoporiok tagjai részvételének elbsegitésére a dontéshozatalban, a
koziigyek irdnyitasaban.
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Cél, hogy Somloszilas olyan telepilés legyen, ahol érvényesill az elsddleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenlinek kell tekinteni, Kozvetlen vagy kizvetett diszkrimindcid vagy hatrinyos
megkillinbozietés Somldsziélds kizségben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai
vagy mis vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazés, vagyoni, sziletési vagy egyéb helyzet
szerint.

Somldszilds Onkormanyzat Esélyegyenliséai Programjinak célja a helyi viszonyokhoz igazodd, a
hatranyos helyzetben €16 somldszdldsi allampolgirokat segitd, ldmogatd feladatok rendszerczése,
iitemezése, az eddig joi bevalt hagyoményok megerdsitése, megtartdsa.

Ezen belil:

» Az Osszetartd, szolidéris tArsadalom erdsitése, a hitrinyes megkiilonboztetés megsziintetése,
az esélvegyenliség, egyvenld bandsmdd biztositdsa a hatrdnyos helyzetit csoportok szamaira.

o A megfeleld pénzbeli, természetbenmi juttatisokhoz wald hozzdjutés, valamint az
nkorményzai intézményeiben a kilonbozd kizszolgaltatisokhoz vald egyenld hozzaférés
biztositisa.

o A foglalkoztatiss, oktatasi, egészségiigyl, szocialis, igazgatisi és teriiletfejlesztési célok
osszehangolasa az esélyegyenloseg biztositisa érdekében.

« Az esetleges szegregacids es szelekeids mechanizmusck lehetdségének kiszlrése.

e A hitranyos helyzetii egyének és csoportok esélvegvenldségének elbmozditisa a tirsadalmi
folyamatokban, a mér eddig j6] bevalt hagvoményok megerdsitése, megtartisa, valamint
szilkség esetén 0 timogatd szolgdltatisok bevezetése, melyek cstkkentik a meglévd
hétrényokat, hozzédjruinak a somldszlsi llampolgirok életmindségének javitisihoz.

» A diszkrimindcidmentesség ¢s szegregiciomentessdg biztositisival a thrsadalmi integrécit
timopatisa.

W A Helyi Esélyegyenliségi Program dtfogd célja

Somlbszblts telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenltségi Program elfogadiséval érvényesiteni
kiwvénja:

az egyenld bandgsmod, és az eselyegyenldség biztositisinak kiwetelményét, a kdzszolgiltatdsokhoz
torténd  egyenld hozzaférés elvét, a diszkriminacidmentességet, szegregdcidmentességet, a
foglalkoztatds, a szocidlis biztonség, az epészséplipy, az oktatds és a lakhatis teriiletén a
helyzetelemzés sorin feltirt problémdk komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A
ktvznevelési intézménveket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egvittmiiktdik
az intézményfenntartd kizpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

[ A HEP helyzetelemzi részénck célja

Elstidleges célunk szdmba venni a 321/2011, (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegvenltségi szempontbdl fokuszban lévd célcsoportokba tartozdk szédmét és
ardnyit, valamint helyzetét a telepilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tarfozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgiltatisokhoz toriénd
hozzaférésiik alakulasét, valamint feltimi sz ezeken a terfileteken jelentkezd problémakat.

Towvabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztesre szorulnak az egyenld bandsmdod érdekében.

A célok megvalositisanak Iépéseit, azok forrasigényét és véprehajtasuk fervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

| A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olvan beavatkozdsok részletes tervezése, amelvek konkrét
elmozdulisokat eredményeznek az esélyegyenliségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének javitisa
szempontjabal.

Towvabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylitmikddési rendszernek a felallitisét, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kdvetés, cllendrzés-
értékelés, kiipazitds tamogatd strukturilis rendszerét, vagyis @ HEP Forumot és & hozzé kapesoldds
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenliségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

L. Jogszabdilyi hiittér bemutatisa

1.1 A program készitését elGird jogszabdlyi krnyezet rivvid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését ar egyenld binidsmddrdl és az esélyegyenliség
eldmozditasardl szold 2003, évi CXXV, torvény (tovabbiakban: Ebkev.) elGirisai alapjan végeztnk.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a thrvény véprehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenliségi programok elkészltésének szabilyairdl és az esélyegyenliségi
mentorokrdl™ sz616 32102011, (XI1.27.) Kom. rendelet .2, A helyi esélvegyenliiségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete ds
* a helyi es¢lvegyvenliségi program elkészitesének részletes szabalyairol szold 22012 (V1.5
EMMI rendelet
alapjén alkalmaztuk, kilongs figyelmet forditva a
= a Magyarorszig helyi onkormédnyzatairdl szole 2001 évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mitv.)
* a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993, évi IT1, thrvény (tovabbiakban:
SzL)
= a foplalkoztatds eldsegitésérd] és a munkanélkOlick ellatdsardl szold 1991, évi IV, tbrvény
(tovabbiakban: FIL)
* a nemzetiségek jogairol szdld 2011, évi CLXXIX. tdrvény (tovibbiakban: nemzetisépi
tirvény)
= oz egészsépligyrdl szola 1997, évi CLIV. thrvény (tovibbiakban: Entv.)
* ga gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatisrol széld 1997, évi XX tbrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= g nemzeti kbznevelésrdl szald 20011, évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.
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Az egyenld béndsmddrél és az esélyegyenldség elimozditisirdl szold 2003, évi CXXV,
tirvényben foglalt helyi esélvegyenltségl programok intézkedései kapesolodnak a kovetkezbkben
felsorolt, EU és nemzeti szintl stratégiakhoz, dgazati politikikhoz: EL 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Memzeti Tarsadalmi Felzérkdmés: Stratégia, Legyen jobb a gyerekeknek!™
Memeeti Stratégia, Roma Integracid Evtizede Program, Nemzeti [fjiisagi Stratégia,

Az EU 2020 stratégia®

Az BEurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szild ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdeit
Lisszaboni Stratégin folytatasa, annak tapaszialatait becpitd 0j, kizosségi gazdaségpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupén a vilsdg lekiizdése, a stratégia az
unids novekedési modell hidnyossagait hivatott megszinteini, és az intelligensebb, fenntarthatobb
€5 befogadobb ndvekedés feltételeit kivinja megteremteni. Az esélyegyenliség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra sz EU egészének teljesitemic kell két terileten is
megjelenik. Az oktatishan a lemorzsoltdési arényt 10% ala  kell csokkenteni. A
szegénység/tirsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azl célozza, hogy legalabb 20
millidval cstkkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettséghen élnek, illetve
akik esetében a szegénysép €s a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

MNemzeti Reform _u:um_.w-:u

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitisinak legfontosabb eszkizét tagallami szinten a nemzet
reformprogramok jelentik, melyeket &  tagillamoknak minden &y dpriliséban, a
stabilitasi‘konvergencia programokkal egyitt kell elkészitenink. A nemzeti reformprogramok
ribgzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan
kivénjdk a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ntvekedést hitriltath akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzik, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.” A Memzeti Reform Program az esélyezyenliségi
célesoportok helyzete javitisanak szempontjibél kizvetlen jelentfségee! bird célkitlizéseket és
intézkedeseket el

Nemzeti Térsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia®

A Memzeti Thrsadalmi Felzarkozdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizotisig altal 2011-ben
jovihagwott A nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig”  cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik, Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekeben
megfogalmazotl felzdrkozdspolitikil helyezi kozéppontba, emelleit hangstlyos célja a roma
koedsségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzése, felszamolisa, A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjdbol meghatérozd problémateriletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hitranyos helyzetd térségek — hosszi tavi elképzeléseinck integrilisat, kiegészitését, egysépes
célrendszerben wrténd  kezelését kivénja cltmozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzérkdzds  szempontigbdl  relevéns  stratégidra, igy a4  gazdosigfejlesztéssel  ds
foglalkoztatispolitivdra, a wvidékfejlesziésre, ar epészséglgyi, szocidlpolitikal, kbzigazgatisi
elképzelésekre,

wLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti m:.maﬁmmm

* A Bienlisdg kael ...rumm.ﬂn_. k ﬁgﬂﬁu_ﬁﬂﬁﬂglﬁhﬂﬂ:: koo, & Borpai Oeodasip & Seociils
Bi agnsk, a Rigink B ﬁmuu.m%mﬂ:rrmﬂl k disck a sabdlni 5] J25 és a mandsheiytecemids éndeifbon,

"_mEﬁ.._ 2012 mijus 30,

A w_uﬂ.._.wnum_ __n_um - ._r mH: r-ﬂu: ferv 20, Megvarorseig Kominya, 2011 dpalis wwe konuany heidownload Rl REHIDN -

* Enrdpai m_.aat-m.m.hnﬁhmﬂ.uu___a‘p?nn% i pe 0 o | i ypefindex e liim

? Nemarsi T  mélyszegénysig, pyercksopemysip, romik (20012000} Bodspest, 2001 november
fabmi-felzatkomsi-simteen

._.ﬂ._mﬂa _n..__ E uﬂﬂ%gn%!ﬁmaﬂanﬂmﬁmﬁ_«zﬂuﬂc

dgiandl, J0U7- 202, wwor histoskerdet b

18



A Legyen Jobb a Gyerckeknek Memzeti Stratégia szikségességét elsosorban wz indokolta, hogy
csikikentse a gyermekek ¢és csaladjaik nelknlozesdt, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit, A
trvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sérilnek, akikndl a nélkiltzések a legjobban korldtozzak fejlidésiken.
A Memzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitisinak sziksépessége, a
gyvermekek ¢s a tarsadalom kozds tavlati érdeke,

Roma Integrécit Evtizede _u:.._w::u__q

Az Orszégpyllés 2007, jinius 25-én fopadta €l a Roma Integricit Eviizede Program Stratégiai
Tervrél széld 682007, (VI 28) OGY hatérozatot, amely a Korminy feladatiul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtiséra készitsen rovid tdwi, kétéves iddszakokra szdld intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritdsi terdleten (oktatis, foglalkoztatds, lakhatds és epészsépipy), az
egyvenld bandsmod érvényesitésével kapesolatban, tovébba a kultira, a média és a sport teriieién
hatéroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapesolddd konksét feladatokal, sz ezekhez rendelt
mutatélkat, tovabbd a feladatok eléréséhez szokséges intezkedeseket. A nemek kbadtti
esélyegyenldség megteremtését a négy prioritdsi terilleten megfogalmazottakhoz kapesolédd
feladatokon és intézkedéseken keresztill kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjisdgi Stratégia

Az Orszhggyilés 2009-ben fogadta a MNemzeti [fjisdgi Stratégiardl készitit dokumentumot
(BR2009. (X. 29) OGY hatirozal). A Stratégia az ifjusdgi korosztilyokkal kapcsolatos allami
feleltisség dsszefoglaldsa a 2009-2024. iddszakra vonatkozdan. Részletezi az ifjosdgpolitika hosszi
tévil tarsadalmi céljait, megvaldsitisukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis &5 specifikus célokat,
valamint ezekhez kapesolddd részeélokat hatiroz meg, A Stratézia megvaldsitisa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 159072012, (XII. 27.)
Korm. hatirozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenliségi célesoportokat érintd helyi szabdlyozds rivid bemutatisa.

Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatdlyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenldségi
programrdl, A rendelkezés értelmében a helyi dnkormanyzat, valamint a tobbeéli kistérségi tarsulis
o1 évre szdlt helyi esélyegyenldségi programot fogadott el, melyet 2 évente at kellett ekinteni és
szilkség esetén felal kell vizsgalni. A rendelkezést a 2001, évi CLXXIV. torvény mbdositotta, fgy
az esélyegyenldségi programra vonatkozd szabélyvozas az Ekbty, 31. §-dba kerilt at.

Az dnkormanyzat a feladat- s hatdskosébe tartozd dnkormanyzati Ogyekben — torvény keretei
ktizott — ondlidan mérlegelhet. Az dllampolgéri ongondoskodas, egyittmiikddési készség ertisitését
szolgdlja az a felhatalmazds, amely szerint a keépviseld-testilet — thrvényi felhatalmazds alapjin —
egyes ktzszolgltatisok igénybevetelét rendeletében feltételekhez kotheti. E részhen ezeket a
képviseld-testilleti, az esélyegyenldségi célesoportokat érinté rendeleteket is szithséges bemutatni,

A helyl tnkorményzat Aftal hozotl szabdlyozdst érintd kerdésekben a Magyarorszig helyi
onkormanyzataird] szolé 2001, évi CLXXXIX. tdrvény (2013, januar 1-ét6l hatalyba lépd)
rendelkezik.

7 A Roeea Integricis Evtizede Program Stratégiai Terviil szolo S872007. (W1 23.) OGY hatinom; Seocialis és Munkagyi Minissérium, 2008,

19

2., Stratégini kirnyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolddis helyi  stratégiai  és  telepiilési tnkormanyzati  dokumentumokkal,
koncepeidkkal, programokkal

*  Gazdasigi program - a Magyarorszag helyi Snkorminyzatairol szdld 2001, évi CLXXXIN,
torvény 116, §-a értelmében a képvisel-testllet hosszl tdvd fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a  helyi
tnkormdnyzat felelbs.

*  Telepillésrendezési tery — Az épitett kibrnyezet alakitisird] és védelmérdl szdlé 1997 &vi
LXXVIL torvény (tovibbiakban 1997, évi LEXXVIIL tv.) 6. §-a alapjin a telepilési
tmkorményzat — a fivarosban a fivarosi és a kerileti Onkorminyzatok a kiltn
Jogszabdlvban meghatérozott hatéskorik szerint — a teleptlésrendezési feladamkat a helyi
épitési  szabalyzat, walamint a telepOlésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval latjdk el.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tirsulisi kapesolédisainak bemutatisa

A Motv, 87. §-a értelmében a helyi onkormanyzatok képviselé-testiletei megdllapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb tnkormdnyzati feladat- és hatiskor, valamint a polgarmester &5 a jegyved
allamigazgatasi feladat- &és hatdskorének hatékonvabb, célszerlibb ellatisara jogi személyiségoel
rendelkezi tirsulast hoznak 1étre.

23 A telepfilési dnkorminyzat rendelkezésére dllG, az esélyegvenlisés szempontjibil
relevins adatok, kntatasok dttekintése, adathiinyok kimutatisa

Az esélyegyenliség szempontjabol relevans adatokat a TEIR adatbdzison kivid a védond, dvind,
csalidsegitd, polgirmester, renddrség ¢s a kozds Onkormdnyzati hivatal nyilvantartasai
biztositottak,

_ 3. A mélyszegénységben £lGk és a romik helyzete, esélyegyenlisége J

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Mapjainkban egyre pyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkOznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a [étminimum szintje alati élnek és szinte esélyik sincs arra, hogy ebbil dnerdhél
kilépjenck.

A mélyszegénység dsszeteit jelenség, amelynek ckai tGbbek kozott térsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatcttsigheli deficitekben mutatkoznak meg, és
stlyos megélhetési zavarokhoz wvezeinek. A szegénység kialakulisénak okai tibbek kozt a
rendszervaltast kivetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélknliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szliklésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyosségaira -, a joléti ellatasok Altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi vilsaghelvzetekre, a megfelelt ellitisokhoz, szolgiltatisckhoz
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wrténd hozzaférés hidnyossigaira vezethettk vissza. A mélyszegénység hatisa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, téplalkozisi korilményekben, az érintettek egészséei dllapotiban is
jelentkezik. A szepénység szempontjabdl meghatirozd thrsadalmi  jellemzd a  csalédok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakoktmyezet.

3.2 Foglalkoztaiottsig, munkaeri-piaci integricid

A HEP 1. szami mellékietében elhelyezeit tiblizatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
Unkorméanyzat a foglalkoztatss elfsepitésérd] és a munkanélkiliek ellatisard] szold 1991, &vi TV,
torvény (tovabbiakban: FIt) és a Mutv-ben foglalt feladatai alapjan telepOlésinkre. jellemad
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek viltozisainak
bemutataséval, a kilonbozd korosztilyek, illetve nemek szerinti bontishan. Az elemazést
tsszevetjitk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek szima, ardnya

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen arinyd a
nyilvantartott foglalkoziatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkilick szdma, ez miként véaltozott
az elmilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nok kézétt a vizsgélt tertleten. Meg
kell vizsgilni az adatok alakulisanak tendencidit és oOsszefiggésbe hozni a telepilés gazdasagi
mutatdinak alakulasaval.

Somlidszdldsben 2012-ban a nyilvéantartoit Allaskerestk széma 29 fi volt, ebbdl 8 nd és 21 férfi,
2016-ban ez a szdm 25-re csokkent, ebbdl 7 nd és 18 férfi, ami dsszességében 0,9 %5-0s csobkkendst
mutat, ha a két évet vesszik alapul. Megallapithatt, hogy a férfiak korében tobb a nyilvéntartott
dllaskeresd, mint 2 nik kirében.

Ha a munkanélkiliek Gsszlétszamat dsszehasonlitjule 2012-ben és 2016-ban, illetve 2 180 napnil
régebben regisziralt munkanélkoliek osszlétszdmat megnézzik 2012-ban és 2016-ben, szintén
csikkends tapaszialkato,

3.2.1. szdmud tébldzan - Munkandikiiiségl rita k szerint

15-64 év kivzitt Allandd népesség (15) | Reglsctratt munkanéliiillek/nyilvintartott dlkiskeresth sidma (16)
Ew Férfi NG s
Férfl (TS 0801 NG |T5 0802 s
(7 0803) s zesen i \ | | szesen
F& F& & Fé % F& % [ 5

2012 247 m 468 21 8,5% 825 3,7% 2% £,3%
2013 246 216 462 26,75 10,956 12 5,6% 353 B4%
2014 240 220 460 24 100% | 1075 | 4.9% 35 7.6%
2015 245 14 459 14,5 5,95 8,75 4,1% FE] 5,1%
016 239 11 450 17,25 7,2% 7,25 3,45 s 5,4%
017 f.a. na UERTEK! na  |MEATERI| mna.  [RERTERI] #ERTEK! HEATEKI

Forrds: TelR, Memzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.3, szamid tabla - A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
dlléskerastk szdma és ardnya nemek szerint

180 napnal
= 5 =
hosszabhb ideje 180 napon till nyilvantartott mrmm*m.w.mwnnmiu..w 180
esgiminiit Allaskeresdk szama nemek szerint napou Bl
B | munkanélkiiliek| sllaskeresdkiin belil
aramya (TS5 1501)
% Férfi T Oisszesen Férfiak Mk
012 20,51 n.a. n.a. 1] HERTEK! BERTEX
2013 15,48 n.a. n.a. 0 HERTEK] RERTEK!
014 14,18 n.a. n.a. ] HERTEK! RERTER
015 11,83 n.a. na. 0 HERTER! RERTEK)
06 19,23 n.a. n.a. ] HERTEK! HERTEK]
017 n.a. n.a. n.a. 0 HERTER! BERTEK |

Forrds: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

3.2.2. szam tablazat - Reglsatrdlt munkanélkilflek/myflwan Alldsk Gk szdma korcsoportok szerint
Regisutrlt munkanétialiek/ | 2012 3 204 2015 0k 2017
nyllvantartatt diiskeresth |

stdma fisszesen 29 EL] 5 B 5 HERTERS
20év alatti (TS 1002) F& 0 1 1,25 175 05 n.a.
5 0,05 2,6% 3,6% 5,4% 2,0% HERTEKL
Fé 3,5 5,75 5,5 175 175 n.a
20-24 8w (TS 1
(el % 12,0% 17,4% 15,8% 7.5 T1% | SERTEKL
Fi 5,25 5 3,5 2,75 3,75 n.a.
29 1
STy II0N % 17,95 12,5% 7.2% 9,7% 15,3% | HERTEKE
Fii 5 8,5 5,75 4 1,75 n.a.
i e % 17,1% 21,5% 19,4% 17,7% 71% HERTEKE
Fé 3 3,75 45 2,5 3 n.a.
35- 1
R (S I00 b 10, 3% 5,7% 12,55 10,8% 12.2% | HERTEKL
Féi 2,75 2,75 3,75 1 2 n.a,
40-44 gy [T5 1007}
ks 5 5,45 7,1% 10,8% 4,3% B2% SERTEKL
Fé 3,75 3,35 3,25 2 1,25 n.a.
ot [T 1008 o 12,8% B4% 9,4% 8,6% 51% HERTEK!
Fé k] 35 2 1,5 1,75 n.a.
50-54 by
isape) % 10,3% 9,0% 5,8% 5.5% 7.1% SERTEKI
5550 2010 F& 3 4,25 5,25 35 4.5 n.a.
it % 10,3% 11.0% 15,1% 15,1% 1645 | BERTEKI
Fii [t] 1] 4] 3,5 4,25 n.a.
59 v felenti |75 1011 :
f : E 0,0% 0,0% 0,0% 15,1% 17,3% | #ERTEKI
Forrds: Tell, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
Alldskeresdk szama [f8)
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b} alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatotisdga

Az alacseny iskolai vépzettségiieket az Onkorményzat kozfoglalkoztatis keretében foglalkoztatja,
mely [€iszdm a kizség osszlétszamahez képest nem mutat magas adatot.

3.2.5. szamdi tabldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az dtaldnos iskola 8. Iskolal végrettséggel
évfolyamat elvégzett 15 dves és | nem rendelkezs 15 éves és idfsebb
idésebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kordak

Ev koriiak szdzalékdban szazalékiban
Férfi [TS 1601) NE (TS 1602} Férfi N&
% % # %
2001 80,7% 94, 7% 10,3% 5.3%
201 79.5% 91,25 20,5% 8.8%

Forrds: TelR, KSH Népszamlaias

Somldszilisben a nyilvantartott Alldskeresdk kozitt a & altalinossal rendelkezdk széma a
legmagasabb. A 8§ altaldnosndl magasabb iskolai végzetiségiiek is tibben vannak, mint a 8
altalanosnél alacsonyabb végzettséglick. Az utdbbi évek tendencidja azt mutatja, hogy a 8 ltalanos
végzettségiick arfnya €5 a § altalinosndl alacsonyabb iskolai végzettségiiek ardnya is cstkkent az
utdbbi 4 évhen a ktzségben nyilvintartolt dlldskerestik korében.

3.2.6. szamd tibldzat - Regisztralt munkanélkilliek/nyilvintartott dlliskeresék szdma iskolal végzettség szerint

Regisztralt Regisztraft munkanélkiiiek/myilvintartott dllaskeresdk megoszldsa iskolal
munkanéikiiiek wégzettség szerint
= Snyilvintartott
Fx dllaskeresdk B8 altaldnosndl
e e Altaldnos iskolai | 8 4ltalnosnal magasabh iskolai
ma 0S5Tesen| alacsonyabb végeettséy
wégrettség (T5 0202} végzettség (TS 0903)
{75 0501)
Fé Fd b Fi % Fé %
2012 29 2,75 043 14,5 49,6% 12 41,08
2013 39 4,25 11,0% 9 49,006 15,5 40,05
2004 35 3 8,63 i3 51,8% 13,75 39,65
2015 23 1,75 T.5% 9 38, 7% 125 53,83
2016 25 3 12,2% 11 &4 9% 10,5 42,9%
2017 HERTER! na REATEK] n.a. BERTEX! n.za. HERTEX!

Forrds: TelR, Memzeti Munkaiigyi Hivatal
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3,2.7. szam tablazat - FelnGttoktatisban résztvewik

Alraldnos iskolai 8. évfolyamot eradményesen
felnfttoktatasban tanuldk szama| befejezte afelndttoktatisban
£y {75 3401) {75 3301)
F& Féi %
2012 0 0 HZERGOSZTON
2013 0 0 HZEROOSZTAI
2014 0 1] HZEROOSITO!
2015 ] 0 HZEROOSZTOI
2016 0 0 HZERGOSZTA!
2017 1] 0 HZEROOSZTA]

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartisi és Kozigazgatasi Informdcias Szolgdlat [TAKISZ)

3.2.8. szdm tdbldeat - Fel toktatdsban résatvevd szama kizéplokil iskoldh

KeeEptoki m_mm.u..nﬂ. .mwpw__._.mmu_usm_& Gkl Kizéplskalal
felns felnbttoktatdsban | felndttolaztishan felnbttoktatsh tanulék szAma a
résatvevsk szima résatugwidk szima felndi dsk
v risztwevik dsstesen 75 3501) résztvevik |7 2601)

3] F§ % Fi % Fé % F&
012 o 0 [epfRdoszid:] o [erPROOsITOl 0 [azERGOSITOl [
013 o 0 [ezEmgoszidl] o [wwERGOSZTON  ©  [AZERGOSITS| Q
2014 o o [erfsdoszndil o [eEmdosztdl 0 [RZERGOSITO a
2045 1] 0 [ezfRdosImoll 0 [#ZEROOSITON 0 FZERGOSITS] a
2016 o 0 [erdRdoszmdll 0 [ERGOSITO 0 HZERGOSZTS] Q
am7 [ 0 |uzfmooszmdll o [weERdosZTol| o [#EERcOsZTOl 0

Forrds: TelR, Terlleti Alamhaztartdsi és Kozigazgatasi Infarmdcias Srolgalat | TAKISZ}

¢) kivzfoglalkoztatas
2012, &ta kozséginkben START munkaprogram miikddik. Jelenleg a Belteriilet kizit programban

& fiit, a Mexzdgazdasigi foldat programban 4 ft foglalkoztat az onkorményzat, illetve ezen kivil
még 2 fiit a hosszabb idGtartami kizfoglalkoztatishan.
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A ktizmunkaprogram tovabb gondoldsa, avagy a Szocidlis Szdvetkezetek, mint a
gazdasdg 0j szerepldi

Az Eurdpai Unid a szocidlis gazdasig koncepeidjdt, mint a XXI. szdzadba vezetd fejlGdési af
egyikét vizolta fel, és intézményesitésére, fejlesztésére igen nagy hangsilyt fektetett az elmilt
évtizedekben. A szocidlis gazdasdgot tulajdonképpen a harmadik gazdasigi szektornak
tekinthetjilk az lizleti magdinszektor és a kizszféra mellett, mely a hizisségi, az Gnkéntes és a
villalkozdsi tevékenységek széles skildjit foglalja magdiban, ezek gazdasigi aktivitisa révén
alakul ki és fejladik. A szocidlis szivethezetek a szocidlis gazdasdg egy &j, sajitos ,tdrsasdgi
forméjit” adjik, melyeknek — szemben a gazdasfgi tdrsasdgokkal — elsidleges célja nem a
nyereség elérése, hanem a profiton 6l mds kdzdsségi (oktatdsi, kulturdlis, szocidlis,
foglalloztatsi, sth.} célokat, igényeket is preferdinak.

A szocidlis szdvetkezetek a foglalkoztatispolitika, szocialpolitika, vidékfejlesziés, agrarpolitika
keretei ktvzott felmertld probléméknak @ megoldasdt, de legalabbis kiegyensilyozisdinak az
eszkiimét adhatjak. A  szdvetkezetek sajatos  szervezeti és  mikodési  formdjuknak, a
gardilkodasukban megjelend specialitasaiknak koszonhetlen képesek a tagok reszére ellnyik
biztositisdra, a
piaci  viszonyokkal szembeni védelem biztositasara, illetve olyan vegyes motivaltsagn igényeknek
is teret tudnak adni, olyan szikségleteket is ki tudnak elégiteni, melyekrd] a gazdasdg méas szektorai
nem, vagy csak korlatozottan képesek gondoskodni. Vildgviszonylatban is egy nagyon () szervezeti
formérd! beszelimk, hazénk tekintetében pedig ez fokozottan elmondhatd, A szocidlis sztvetkezelek
a dél-curdpai orszigokban, tovébbd Amerikdban és Japinban alakultak ki & munkanélkiliek,
fogvatékkal éldk, idések eés fiatalok szocilis helyzetének jobbitisa érdekében. Magyarorszdgon
ilyen szivetkezeti forma létrehozdsdra 2006, jilius 1-jétd] van lehetdség, azonban eddig csekély
érdeklidés mutatkozott az @jkeletii szervezeti forma irant

A szocidlis sziwetkezet az alapszabdlydban meghatirozott dsszegl részjegytokével alapitott, a
nyitolt tagsag és a valtozd thke elvei szerint milkads, jogi személyiséggel rendelkezd szervezet,
melynek dltaldnos célja a tagjai gazdasigi, valamint més tirsadalmi (kulturdlis, cktalasi, szocidlis,
egdszségiigyi) szikségletai kielégitésének eldsegitése.

Sajatos célja pedig a munkanélknli, illetbleg szocidlisan hitrinyos helyzetben lévi tagjai szdmdéra a
munkafeliételek teremtése, valamint szocidlis helyzetik javitisénak egyéb moden tOrténd
clisegitése.

Jogszabdlvi alapok. A szovetkezetekrdl a 2006. évi X, torvény (Sztv ) rendelkezik. Tekintette] arra,
hogy a szocidlis szovetkeze! a szdvetkezet epy specidlis fajtja, az ama vonatkozd alapvetd
szabidlyokat is az Sztv_-ben talalhatjuk meg Ugyanakkor a szovetkezethez képest sajatos eldirasok
is érvényesilnek a szocidlis szowvetkezet tekintetében. Az eltéréscket egyrészt maga az Sziv.
hatdrozza meg, mésrészt a szocidlis szovetkezetekrdl szdld 1412006, (V1. 29.) Kormanyrendelet
ribgziti,

A szovetkezet dltal létrehozont kozdsségi alapbdél nydjtott timogatisokra vonatkozd részletes
szabdlyvokat a 124/2006. (V. 19.) Kormanyrendelet tartalmazza. Hattér joganyagként szimos egyéb
jogszabélynak is fontos szerep jut, igy killondsen:— a Polgan Tarvényktnyvrd] sz6l6 1959, évi IV.
torvény (Ptk.), — a Munka Torvényktnyvérdl szold 1992, éwvi XXM tdrvény (ML), a
cégnyilvanossdgrdl, a birdsdgi cégeljarisrdl &5 a végelszdmolasrdl szold 2006, évi V., torvény (Cég
tv.), a thsasdgi adordl és az osztalékadorol szold 1996, évi LENXL torvény (Tao. tv), a
szémvitelrd] szold 2000, évi C. torvény (Szémviteli tv.), a kizhaszni szervezetekrdl szold 1997, évi
CLVL torvény (Kozhasznisdgi tv.), valamint & szocidlis igazgatésrdl és a szocidlis elldtasokrol
52016 1993, évi 111 torvény (Szocialis torvény).
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A szocidlis szovetkezet munkalehetdséget biztosit, illetve szervez a munkanélkili, tanulé vegy
hallgatd tagjainak (ennek keretében kozremiikodhet kozmunka, kizhasznd, valamint kdzeéld
munka biztositasaban is), vagy kilsé foglalkoztatdhként a Szocidlis thrvény szerinti intézményi
foglalkoztatdst biztosit tagjai szdmdra, illetve a tagjai szaméra egych, munkafeltételek teremitdsét,
szocidlis helyzet javitasat elGsegitd szolgdltatisokat nydjt. A szocidlis szivetkezet kizhasznd
szervezeti jogillassal is miktdhet, illetileg ekként is alapithatd, amennyiben teljesiti a
Kozhasznlisdgi tirvényben rbgzitett feltételeket, ¢s az abban meghatirozott, a tirsadalom és az
egyén kozls érdekeinek kielégitésére irdnyuld, az alapszabdlyban szerepld kizhaszninak mindsild
teveékenységet (példaul csaladsegitds, idOskeriak gondozdsa, nevelés &5 okiatés, kulturélis
tevékenység, hétrdnyos helyzetl csoportok  tirsadalmi  esélyegyenlfségének  elBsegitése,
munkaerdpiacon hitranyos helyzetl rétegek képzdsének, foglalkoziatisinak elfsegitése) végez. A
Szocidlis Wrvény alapidn a szocidlis szovetkezet nem nyijthat a Szocidlis tdrvény 57, §-a szerinti
szemeélyes gondoskodést,

Szocidlis szovetkezetet legaldbb 7 természetes személy alapithat. A tagokat tilos nyilvanos felhivis
Gtjdn gyiijteni,

Szocidlis szovetkezeti tag csak 14, életévét betdltott természetes személy lehet. Amennyiben a tag a
1. életévét még nem toltotte be, Ogy nyilatkorata érvényességéhez torvényes képviselijénck
hozzajaruld nyilatkozata is szikséges. Tovibbi sajatos eldirds, hogy a szocilis szivetkezetmek nem
lehet befektetd tagja, azaz olyan tagja, akinek Mszabélyként csak a vagyoni hozzajarulds
rendelkezésre bocsdtisa a feladata (személyes kzremikodésre nem kotelezhetd), és akingl a tagsag
sordn a meghatirozd szempont az, hogy ¢ befekietdi részjegye ardnydban a szivetkezet gazdasagi
tevékenységéhbl szirmazd addzds utini eredményebil részesedésre jogosult (illetve ugyanilyen
arinyban a veszteség viselésére koteles). A Korményrendelet alapjén szocidlis szovetkezet tagja
csak olyan személy lehet, aki megfelel az eldzbekben leirtaknak, tovabbd a szbwethezet
tevékenységében személyesen kbzremiikodik, gy — clyan szovetkezet esetében, amely a
munkanélkili, tanuld vagy hallgatd tagjainak munkalehetdséget biztosit vagy szervez vagy a
tagjainak — kialsd foglalkoztatdként — intézményi foglalkoztatist biztosit, mepfelel a
munkaviszonyra, alkalmi munkavillaldi kenywvel triénd foglalkoztatisra, mephizasi vagy
vallalkozdsi jogviszonyra, a kozérdekdl Onkéntes tevékenységre, intézményi foglalkoztatisra
vonatikozd foglalkoztatisi feltételeknek; illetdleg olyan szbvetkezet esctében, amely munkanélkiili,
illetdleg szocidlisan hatrényes helyzetben 1évd lagjai szaméra munkafeltételeket teremt, valamint
szocidlis helyzetik javitdsdt segiti eld, az eldbbi pont szerinti jogviszonyok keretében munkit
végez, illetve az emlifett célok elérését elfsegitd szolgdltatisokat — a kilon jogszabdlyban
meghatdrozottak szerint — igénybe veszi,

Szocidlis  szivetkezetek létrehozdsinak  tamopatisat  célzé  pélydzati  program
Az Orszépos Foglalkoziatdsi Kozalapitvany (OFA) 0 timogatisi programja keretében a szocidlis
szovetkezeti forma kozOsség szervezd erejélt, a tirsadalmi szikségletek kiclégitésében és a
foglalkoztatds bivités eldsegitésében betdlton szerepét kiemelve kivénja timogatni az Allaskeresd
€5 a szocidlisan hatrdnyos helyzeti emberek munkahoz jutisét segiteni képes szocidlis
spivetkezetek [étrehozdsdt és mikodtetését. E szervezeti forma egyfajta altemativa lehet a
munkanélkiiliség kezelésében, a foglalkoztatas elfsegitésében, a feketegazdasip csokkentésében,
killdnisen 2 hitrényos helyzetil tarsadalmi csoportok tekintetében,
Az OFA és a Szocidlis és Munkatgyi Minisztérium (SZMM) kozott, a szocidlis szovetkezetek
létrehozasdra vonatkozd program megvaldsitisa érdekében megéllapodas jott létre, amely a
program megvaldsitdsihoz 5 éves idiszakra megkozelitileg 1| millified forint timogatisi
keretdsszeget irdnyzott eld. A timogatisi program atfogd  célkitlizése, hogy a program
eredményeként a megvaldsitasi iddszak végdig legaldbb 50 onfenntartévd vald, a timogatési
iddszak lejarta utén is milkodiképes szocidlis szdvetkezet jojjon [étre Magyarorszigon.
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Az OFA pélydzati programja alapjén a konknét célkitiizések kozitt emlithetink a foglalkoztatis
clsegitéset, a feketegazdasdg csikkentését, a helyi szinth kiozOsségszervezds OsziOnzését, a
szocidlis szovetkezeti forma népszerlisitését, illetve ennek érdekében a szociflis sztvetkezetet
érintd témakoroket atfogd képzési program kidolgozdsat €s lebonyolitasat, ezen kereszolll egy
megasan kvalifikdlt szakértdi bdzis kialakitdsdt, tovdbbd az érdekeltek (Alldskerestk, segitd
szakemberek, mnon-profit szervezetek, Onkorményzatok, &llami  foglalkoztatisi szervek)
thjékoztatisit a szervezeti formérdl és az abban rejld lehetdségekrdl.

Somlészdlts Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete felismerve a szocidlis szovetkezetek
megalakitisaban €& miikidietésében rejld kitind  lehetdségeket a Start kGzmunkaprogram
tovabbgondolaséval a kiwetkezd tervek megvaldsitasdt tiizte ki célul.

df & foglalkoztatishoz vald hozziférés esélyenck mobilitisi, informicids &s egyéb tényexdi (pl
ktzlekedés, potencidlis munkalehetdsegek, tervezett beruhazasok, lehetséges villalkozdsi ternletek,
helyben/térséghen mitkods foglalkoztatasi programok stb.)

Somlészilis lakossaginak jelentds része ingazik, mivel részikre helyben csak két intézmény a
Germakorp K, (Pékség) és a Hun-Beef Kit. (Allattenyésztés) biztosit munkahelyet. A komyezd
virosok (Ajka, Papa, Veszprém) felszivjdk a munkaerd jelentds részét,

) fiatalok foglalkoxtatisit és ar oktatasbdl s munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyitd
programok a telepilésen; keépeéshez, tovibblépzésher vald hozzaférésik

Telepiifiésinktn ezt nem tudjuk megoldani, A fiatal munkanélkilick a teriletileg illetékes
munkaiigyi kirendeltség 4ltal szervezeit képzéseken vehetnek részt,

f) munkaerS-piaci integriciét segitd szervezetek €5 szolgdltatisok feltérképezése (pl.
felndttképzeshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz vald hozzaférds, helyi foglalkoztatisi
programok

A munkserG-piaci integraciol térségiinkben a Vesrprém Megyei Kormanyhivatal Ajkai Jarasi
Hivatal Jardsi Munkailgyi Kozpontja koordinalja

g} melyszegénységben €lok és romdk telepiiési dnkormanyzati sajat fenntartési intézményekben
tonténd foglalkoztatisa

Mélyszegenységben éldket és romikat az Onkormanyzat kizfoglalkoztatisban alkalmaz.,
) hatrényos megkilinboztetés a foglalkoztatas teriifetén

Telepilésiinktn a foglalkoztatis teritletén a hatranyoes megktlénbdzietés nem jellemzd,

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv kortak ellitisa, munkanélkiliséghez
kapesolddd timogatisok

E teritleten az Szt 25, §-a és 47, §-a alapjin a szocidlisan raszoruld személyek részére a kivetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:
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= Pénzbeli elldtisok: iddskortak jaradéka, foglalkoztatist helyettesitd timogatas, rendszeres
szocialis segély, dpolési dij, lakasfenntartisi timogatds, dtmeneti segély, temetési segély.

* Egyes srocidlis riszorultsigtol filggd pénzbeli ellatisok  egészben wagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyijthatok, igy lakésfenntartisi timogatés,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatist helyetiesitd
tamogatas.

*  Természetbeni ellitds tovibbd a koztemetds, kbzgyogyellatds, egészségiigyi szolgiltatisra
vald jogosultsig, adossdgkezelési-szolgiltatas,

3.3.1 szdmii téblazat - Alldskeresési segélyben részesiildk ssdma

t um.m”%_.. FHMH“W:& Allaskeresési segélyben Alldske resési segélyben
(15 0803 m__ummmﬂx asszesen] részesilfk (fd) - {75 1101) részesiilfk %

2 468 n.a. FEATER!
03 452 na HERTEKI
2014 460 n.a HERTEK!
2015 455 1 0,2%

2016 450 2,75 0,6%

2047 HERTERI na. HERTEK]

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresési segélyben részesilik szama (f8)

u 15-64 éwes liandd népesség  Altiskeresdsi sepélyben résiesildk

A

3.3.2 srdmii tabldzat - Jaradéhra jogosult regisztrait
munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskerestk szama

Regisztralt
__E_.w!a”“ﬁw%%_- Hilsskeresési jaratiékra
& alldskerestk szdma Joigosulba (15220
{75 1301)
Fé Fé %
2012 29 35 12,0%
2013 39 4 10,3%
2014 5 3,25 9,4%
2015 B 475 20,4%
2016 25 375 15,3%
2017 RERTEK! n.a. HERTEX|

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresési jiradékra jogosultak ardnya (%)
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3.3.3. sramd thblazat - Aktiv koniak elldtésa - Rendszeres szocidlis sepélyben, egészségidrosoddsi és
gyermekfellgyeleti timogatéshan, valamint foglalkoztatast helyettesitd timogatésban részesitettek széma

ana,.nﬂmawﬁuﬁn anm_&nm Egtscséghdrosoddst 65
et reglsztralt k| et th . . atést ety =
saim {negyedévek fttga) - TS 1801 | ¢ 1 ofidh stfagos scdma 2015, mire. | tdmogatdshian réssesitettek tiagos
Ew 1-t81 Erwényes mbdszertan seerint havl sedma (2015, mércus 01-68 az
:hﬂﬂ .ﬂaﬂﬁm ”__nmw_.__ﬂwm_ = {75 5401 ellistdsra vald jogasultsdg megvditozott]
FHT-rz)
F& [T 15-54 dynsek Xedban F& Munkanblkilisk %-shan
2012 7 n.a 1,50% n.a HERTEKD
2013 9,25 n.a. 2,005 n.a. BERTEKI
2014 8 n.a. 1,74% n.a. HERTEK!
2015 [ n.a. 1,31% n.a. HERTEK|
2016 1.5 n.a. 1,673 n.a. FERTEX!
2017 na n.a. HERTEKI n.a. FERTEXI

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv kortiak elldtasaiban részesiilék szama [fd)

o
5 [T
8 R =1
7~ @ i =
6 A e F= —
s <& & 5
i I8 = = |
3 B Ez =
: & " Bl &
w2l = = =
1 < = 3
o e e e
2012 2013 2014 2015 2016 HIEF
ot Rzl es syocidlis segéhyben réspesiiak
mEgesrspkdrosoddsi és gpermekfelisyeleti t magatdshan részesilidk
Fagfafkortatdst hebyettesitd tamaogatashan részesiith

2016-ban az &lliskercsési segélyben részestilik széma 2,75 f8, alliskeresési jaradékra jogosultak
széma 3,75 {8, rendszeres szocialis segélyben részestlik szdma 7,5 (. Wem volt ofyan, akitdl helyi
onkomminyzati rendelet alapjin megvontak a timogatdst és olyan sem aki, 30 nap munkaviszonyt
nem tudolt igazolni és az FHT jogosultsagtél elesate

Munkaeri-piaci szolgdltatisok

Az Flt. [ fejezete rhgziti a munkaerd-piact szolgiltatisok és foglalkoztatést eldsegitt
tamogatasokat.

Az dllami foglalkoztatési szerv és az dllami felndttképzési intézmény &ltal nydjtott szolgaltatisok a
kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozdsi informécio mnijtdsa,

&) munka-, pélya-, &llaskeresési, rehabilitécios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadis,

c} munkakdzvetitds,
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3.4 Lakhatis, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregicid

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolédd terbletet elemezzik, kiemelve a bédakis-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéh lakdscélra nem haszndlt lakascéll ingatlanokat, feltirva a telepilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatisi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajicktalansdgot, illetve a lakhatist segitd tdmogatisokat. E mellett részletezziik n lakhatisra
vonatkozd egyéb jellemzdket, elsfsorban a szolgiltatdsokhoz vald hozzaférést

A telepiiésen 201 7-es adatok szerint 308 db lakds van.

al bérlakis-allomény

341, sadmi tibldaat - LakdsdHomdny

Exbi ebéglelen Fabil elégeien Ebbileligtelen gt Ebbilalepelen
Laiis Sormdny (€B) = ] Béilaicis Famday i Soociiis ity hzmdt nzm = ELoat]
& 420t daserl vl i#b] MR | srtomiay(a | U | o gtk | et
Bimesits ladaok Birtesit labdsok birtorsfd lkdsak. bttt khdiok
sdme el 2inz i stina

mn 3 na. na. na & o n 1}
013 310 na. na. na 4 0 o ]
2014 310 . R, na 4 1] o 0
2015 k] , s, na. 4 1] o o
piut] 3w na. R na, 4 o 0 o
Pl 0a na [ na, 4 o a 0

Forrds: TlR, KSH Tstar, Gnkormémyrati adatok

Lakdsadllomany megoszidsa {db)

=T T .
i |

i i “ = ig
2002 2013 4 2015 2016 Har

e Berlakds W Srocidlis lskds  Epyeb




GOisszes lakdsallomany {db)
400

300
M ———
1

4]

2013 2014

8

E

m {gsees lakds | Ebdglelen kimilményeket birtosité lakas

b} szociilis lakhatis
Kozséginkben jelenleg 3 szocidlis lakds talalhato.
¢/ lakhatist segitd timogatasok

A lakasfenntartfisi timogatds a szocidlisan raszoruld hiztartisok részére a hiztarts tagjai dltal
lakott lak#s, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartésival kapcsclatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyijtott hozzajarulas. A jegyzd a villanyiram-, a viz- és a gizfogyasrids, a
tavhi-szolgaltatis, a csatormahasznalat és a szemétszillitas dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérlen
dijhoz, a lakdscél( pénzintézeti kitlesin torlesztd-részletéhez, a kozts koltséghez, illetve a
thzeldanyag koltségeihez lakdsfenntartisi thimogatist nyijt.

A lakdsfenntartisi timogatis alapnyi jogon, normatly alapon allapithatd mep Somldszdldsben a
lakdsfenntartisi timogatishan részestldk szdma csdkkend tendencidt mutat, 2015-ben 30 csalad.

3.4.2. szami tablazat - Lakésfenntartdsi és addssagesdkkentési
tdmogatasban részesiilfk szdma

Lakasfenntartdsi Addssdgostikkentési
Ev tdmogatésban részesitett | timogatdshan részesitettek
szemiélyek széma (TS 600%) szima (TS 6101)
2012 62 n.a.
013 63 na.
2014 S50 &,
2015 50 n.a,
2015 ma.
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatdshan részesildk (f6)

60 -

50

A0

a0

20 — —
10

.—u ER—YY — —_—— —_— ~

2012 2013 m 2015 2016 oy

= Lakdsfennlartas tamogatds M Addssdgrsdikentasi timogatas

) eladosodottsdg

Komoly probléma az eladdscdés, kildnosen a hdtranyos helyzetl, munkdjulat elveszitd vagy
alacsony jovedelmii, idds, vegy tobb gyermekes csalidoknak. A lakisviszomyok probléméi
Altaldban a ktzmiidij, illetve a lakéshite] tartozdsok. A csalddok a kdzmiidijat és a hiteltorlesztéseket
is nehezen, illetve nem tudjak teljesiteni.

g) lakhatds egvéd jellemzdi: kilteriletcken és nem lakddvezetben clhelyezkedd lakdsok, mindségi
ktzszolgaltatisokhoz, ktemibszolgiltatisokhoz, kizosségi kozlekedésher wald  hozziférés
bemutatisa

Mem &ll rendelkezésimkre adat a killtertileti lakdsok kozmiiellatdsdrgl,

3.5 Telepek, szegregitumok helyzeie

a) a telepszegregatum mint lakokdmyezet jellemzdi (kiterjedisége, terileti elhelyezkedése,
megkizelithetdsége, lakdsdllomanyinak allapota, kdzmiellitottsaga, ktzszolgéltatisokhoz wald
hozzaférés lehetdségei, egvéb kimyezet-egészségiigyi jellemzii sth.)

b) a telepen/szegregatumokban &18k szdma, tirsadalmi problémdk szempontjabol fibb jellemzii (pl.
életkori meposzlis, foplalkoztatottségi helyzet, mnm_m..__ﬁnnnmr hitrdnyoes, halmozottan hitrinyos
helyzetii gyermekek ardnyva, sth.)

¢) szegreghcioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag teritleti atrendezddésenek folyamatai

Teleptléstnkon telep, szegreghcit nem taldlhatd,

38



3.6 Egészségilgyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzilérés

E fejezet jopszabdlyi kimyezetét az aldbbiakban foglaljuk ossze. Elsdként kiemeljik az
egészségigyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvényt, mely elditja, hogy a telepilési dnkorményzat az
egészséeligyi alapellitis kirében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hizi gyermekorvosi elltasrol,

b} a fogorvesi alapellatasrol,

c) az alapellitishoz kapesolddd dgyeleti ellatisral,

d) a védsnéi ellatasril,

e) az iskola-cgészsépliayi ellatisrol,

A telepiilési dnkorményzat a kirnyezet- és telepiilés-cgészségneyi feladatok kdrében gondoskodik
a} a kivztisztasdgi és telepiléstisztasagi feladatok elldtdsardl,
b) biztositia a rovarok €s ragesalok irtdsat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepnlés kimyezet-egészséanuyi helvzeténsk alakulasat
€s ennek esetleges romldsa esetén — lehetfségeihez képest — sajit hatdskorben intézkedilk,
vagy a hatdskirrel rendelkezd és illetékes hatoségnél kezdeményezi a szilkséges intérkedések
meghozatalat,
d) egyitmikedik a lakossigra, ktzosségekre, csalidi, munkahelvi, iskolai szinterekre
irdnyuld egésesépfejlesziési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi
ezcket.

A szocialisan részorultak részére személyes gondoskodast az &llam, valamint az onkormanyzatok
biztositjdk. A Szt éntelmében a személyes gondoskodds magiban foglalja a  szocilis
alapszolgaltatasokat &s szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgdltatésol: falugondnoki és tanyapondnoki srzolpallatis, étkeztetés, hazi
segitségnydjlas, csalddsegités, jelzdrendszeres hizi segitségnyijids, kizosségi ellatisok, thmogatd
szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali eliatds.

Személyes pgondoskodas kordbe tartozd szakositott ellitisok: az &polést, gondozdst nytjtd
intézmeny, a rehabiliticids intézmény, a lakdotthon, az Atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény, az
egvéb specilis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld béngsmid kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerckbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve pyermekvédelmi
pénzbeli & természetbeni, valamint személyes pondoskodast nyijic elldtisck igénylése ds
biziositisa, a betegségmegelizd programokban €5 a szlirdvizsgélatokon vald részvétel, a gydgyito-
megeldzd ellitds, a tartdzkodds céljira szolgald helyiségek hasznilata, az élelmezési é5 egyséh
szilkségletek kielégitése sorin,

Az egyenli bandsmddhoz vald jog magdban foglelja killondsen az azonos epészségligyi
intézmények hasznilatinak, az ugyanolyan szinvenald és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockézattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegelizd programokban
(szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.

a) az egészségngyi alapszolgiltatisokhoz, szakellitishoz vald hozzaférss

Somlaszdlésben a haziorvosi feladatokat | orvos latja el, hizi gyermekorvosi fefadatokra killon
orves nincs a kbzségben.

ar

3.6.1, szém tablazat - Orvosi elltas

Felndttek és gyermekek Csakfelndttek részére SliEiige sokatial
& részére szervezett hdziorvosl| szervezett hizlorvosi ellétott szolgslatok széma
szolgalatok szdma szolgéltatisok szdma (TS 4501)
(TS 4401} 1T5 4301)
2012 1 0 0
2013 1 4] 0
2014 1 0 1]
2015 1 0 a
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar Hib

a! Ervénytelen csatolis.

A kozgyopyellitas a szocidlisan részorult személyek részére, egészséel dllapotuk megfirzéséhez és
helyreallitisdhoz sziikséges hozzdjarulis. 2013, janudr 1-08l a koegyogyellatdsok intézését a jardsi
hivatalok wvették &, mivel az Onkormdnyzal jegyedjénck hatiskorébe tartozd méltinyos
kizgvogyellatasndl is elfszbr a jardsi hivatal birilata szitkséges.

3.6.2 szémii tibldzat - Kbzgydgyellitdsi igazolvannyal rendelkezdk szdma

&y Kozgyogyellatisi igazolvdnnyal rendelkezék szima
{75 5601)
prisiird 44
2013 12
2014 20
2015 25
2016 26
2017 n.z

Forrds: TelR, KSH Tstar
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2012 2013

Kizgydgyellitottak szama (f6)

20

15 -

10 - -

5 “

[+ B —— —
2016

2014 2015

2017

3.6.3. szdmi tablazat - Apoldsi dijban részesitettek stdma

Apoldsi dif, alanyi jogon: ﬁﬂﬂhﬁﬂ&ﬁﬂﬂ“ﬂ&
Ev | tdmogatisban részesitettek évi qmﬂ_m;_“ﬂmm St Stlagox sabima tsszesen
Atlagos széma (TS 5%01) {75 5902)
2012 5 5
2013 n.a. n.a. HERTER!
2014 n.a. n.a. HERTER!
2015 na. n.a HERTEK|
2016 na. n.a. HERTEK]
2017 n.a. n.a HERTEKI

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Apolisi dijban részesiiltk szama [fd)

iz 013 14 2015 2016 2017

b) prevencits és sziiniprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szirésekhez)
vald hozzaférés

A kiizségben minden évben titddsziird hiztositott,
¢) fejlesztd és rehabilitdcios ellatishoz vald hozzafénds

Az dvodiban a logopedus heti rendszerességgel segiti a pyermekek fejlesztését,
d) kibvzétkeztetésben az egészsépes téplilkozds szempontjainak megjelenése

A teleptilésen szocidlis étkeztetés miikodik, melyet a Somloszéldsi Elelmezési Szocialis
Szowvetkezet biztosit, a kozségbll jelenleg 36 i veszi igénybe.

) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Somloszolis kizség évente egyszer falunapet rendez, ahol a gyermekek sorversenyeken vehetnek
részt, a felndttek pedig focimeccsen.

L) személyes gondoskodast nyhjtd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozziférds

A telepdlésen Csalidsepités, Gyermekjoléti Szolpaltatds, Szocialis Ftkeztetds és  Hazi
segitségnyijtis mikddik.

) héatrdnyos megkilonbbztetés, az egyenld bénasmod kdvetelményének megséridse a
szolpaltatisok nyijtisakor

A szolgaltatisok nytijtisakor hitrinyos megkilénbbzietés, az egyenld bandsmid kivetelmémyének
megsénése nem fordult eld,
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h.) pozitiv diszkrimindcié (hatrinykompenzald juttatisok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
epészséphgyi ellatdrendszer keretein beldl

A pozitiv diszkrimindcié a szocidlis ¢s ez egészségiigyi ellitorendszer keretein beltl nem jellemzd.

3.7 Ktiztisségi viszonyok, helyi kiizélet bemutatisa
a.) koztisségi élet szintered, forumai

A telepulésen, a minden évben megrendezésre kerilld rendezvényeknek (Falu kardcsonva, Mircius
15-ei Unnepség, Nemzeti Osszetartozis Napja, Falunap) helyet biztosit a Mivelddési Hdz, A
wdomyirdg" Nyugdifas klub orommel vesz részt minden Gnnepségen. Civil szervezetek kozil
kiemelkedik a 2011-ben alakult Somddszéldsi Polgdrdr Egyesitlet, illetve a Somidszolisi Spart
Clul Egyesiiiet.

A kozségben Kiénywdr is miktdik, amely Internet-hozzaférést biztosit az intézmény latogatdi
SZamAra.

A telepilésen az informécidéramldst segiti a telepalés honlapja: www.somloszolos hu, amely ltal
az Allampolgérokhoz eljutnak a fontes hirek, események.

b.) ktizosségi egyittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésik)
A telepnlésen etnikai konfliltus nem fordul eld.
¢} helyi ktzosség szolidarités megnyilvanulasai (adoméanyozds, dnkéntes munka sth.)

Somldszilés Onkorminyzat minden évben Mikulds csomagot oszt a 14 év alatti gyermekeknek, a
T0 év felettieket pedig 2000 Ft kardcsonyi ajandékkal timogatja.

Onkéntes munkét a somldszéilési lakosck a 2010, oktdber 4-#n Devecser Vérosban bekovetkezett
virdsiszap kataszirdfa idején nyijtottak, illetve iskola époletink (mely 2006-ben bezdrt) kiaddsra
keriilt a devecseri gyermekek megsegitésére, hogy tanulményaikat ezen idszak alatt is folvtatni
tudijk.

38 A roma nemzctiségi Onkormdnyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkorményzattal
Tefepilestkon roma nemzetiségi tnkorményzat mitkodik,

A helyl nemzetiségi onkorminyzat kitelezt és Gnként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
52016 2011, évi CLXXNIX. tirvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormdnyzat kitelezd kozfeladata fobbek kozt a képviselt kiozosség
erdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapesolatos feladatok  elldtdsa,
kitlondsen tekintettel a helyi Snkorményzatnak a2 nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

41

A helyi nemazetiségi dnkorményzat dnként vallalt feladatot lathat el kilonidsen a nemzetiségi
oktatdsi s kulturilis dnigazgatissal dsszefilged (gyekben, a tirsadalmi felzirkdzds, a szocidlis,
ifjosdgi, kulturdlis igazgatds és a kozfoglalkoztatds terbletén, valamint telepiiésizemeltetési és
telepulésrendezési feladatok korében.

A nemzeliségl Onkorményzat egyittmikodését az Allami és a helyi dnkorményzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl szdlo 2011, évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi dnkorményzat a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkorményzati mikddés személyi és tirgyi feltételeit, tovébbd gondoskodik 2 mikodéssel
kapesolatos végrehajtasi feladatok ellatasdnol.

3.9 Kivetkeztetések: probléméik beazonositdsa, fejlesztési lehetiiségek meghatirozdsa,

A mélyszegényscghen €10k és a romik helyvzete, esélyegyenlisége vizsgalata sorin telepitlésiinkdn

beazonasitott problémak fejlesziési lehetbségek
Mélyszegényséohen &Ik kizitt magas a Képzések szervezése, kizfoglalkoztatis
munkanglkiilick, illetve az aluliskoldzottak
szZAma

42




_ 4. A gyermehiek helyzete, esélvegyenldsépe, gyermekszegénység

A gyermekszegénységet tobb ok miatt is fontos megvizsgalni. Egyrészt a gyermekkori nélkilozés
kedvezitlentl  befolyisclia a  gyermek  fejlédését, jovajet  Misrészt a  gyermekjoleti,
gyermekvédelmi szolgaltatdsok igénybevételére az esetek egy részében éppen a csaladok
kedvezitlen anyagi helyzete miatt keritl sor. Darvas és Tausz (2000) hangsilyozza, hogy a
gyermekek a szegénység szempontjdbol is specidlis helyzetben vannak. Mincs idejik jobb iddkre
vimni. A gyermekkori  nélkilozés és  deprivicio  kivetkezmeényei egész  életpalydjukat
meghatarozzak. A rossz egészségi dllapot, a gyenge iskolai teljesitmeny, a tanuldsi-, magatartisi,-&s
beilleszkedési zavarok, az iskolai lemorzsolodas a késtbbi tirsadalmi beilleszkedés szempontjabél
kedvezitlen eldjelek.

4.1, A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, arinya, flethori
megoszlisa, demogrifiai trendek sth.)

Hitrdnyos é5 halmozottan hétrdnyos helyzet: A kbanevelési torvény 2013, szeptember 1-gig
hatélyban tartja a kizoktatdsed] szolé torvény 121, §-a (1) bekerdésének 14. pontjdban rogzitett
definicidt a hatrinyos €5 halmozottan hatrényos helyzet vonatkozasdban, ezt kivetfen a definicidt a
Gyvt. fogja tartalmazni®, A 2013 szeptember 1-¢ig hatdlvos szabdlvozds értelmében hétrényos
helyzetil az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultshgit
csaladi kirilmeényei, szocialis helyzete miatl megéllapitottak. E csoporton belil halmozottan
hétranyos helyzeti az a gyvermek, tanuld, akinek torvényes feligyeletét ellatd szildje, dvodis
gvermek eselén a gyermek hdrom éves kordban, tanuld esetén a tankitelezettség bedllisdnak
iddpontjiban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatolt tanulmanyait fejezle be sikeresen.
Errél & szild onkémtesen a Gyvi-ben meghatdrozoit eljards kereiében nyilatkozhat. Halmozotian
hatrinyos helyvzetl az a gyermek, tanulo is, akit tartds nevelésbe vetick.

A jegyed Dsszesiti a felepiilési dnkormanyzat illetékességi teriifetén a hétrdnyos és halmozoitan
hitrdnyos helyzetli gyermekek ¢s tanulok szamat €s az ily mdédon clailitoit statisztikai adatokat
minden &v okidber 31-iz megkildi az illetékes kormanyhivatal részére (Mkivr. 27-29. §)°

Kiegészitd gyermehivédelmi tdmogatds: A témogatisra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesild gyermek gyamjaul rendelt hozzatariozd jogosult, aki a gyermek tartisira
kiteles és

. myugellatisban,

korhatér eldtti ellatasban,

szolgalati jranddsaghan,

balettmiivészeti életjaradékban,

atmeneti banyaszjaradékban,

iddskoriiak jiradékaban vagy

olyan ellitasban

részesill, amely a nyugdijszerh rendszeres szocialis ellitisok emeléséril s2010 jogszabaly hatilya
ald tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

S b

Kedvezményes gyermek-étheztetés: A rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény megéllapitisa
esetén a gvermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére,

' A hierinyos &5 hal hitrdaiypos helyars Gyve-ben rogaitell definiciin » sshlon készitéschor még nom ismterl
* isknlaseolga, MXIH. 3, 2012
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Ovodéztatdsi timogatds: A telepiliési dnkormanyzat jegyzije annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestld gyermeknek a szildje részére, aki

* ahdrom-, illetve négyéves gyermeket beiratta az dvodiba, tovabba

o gondoskodik gyvermekes rendszeres dvodaba jaratasandl, és

o akinek rendszeres gyermekvédeimi kedvezmeényre valo jogosultsdga fenndll
peénzbeli thmogatist folyosit, (Gyvt, 200C. § (1))

Magyar allampolgdrsigeal nem rendelkezd gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szola
2007, évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekill, menedékes, oltalmazont vagy
humanitérius tartdzkodisi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére szokséges kitdmi, A
menedékes - rdszorulisdga eseten - jogosult a befopadis anyagi feltételeire, valamint ellitisra ¢s
tdmogatasra. A menekiltiigyi hatosép, valamint a jegyzd az ellatdsra, timogatisra vonatkeozoan
hatdrozattal dont {2007, évi LXK wrvény, 32. §).

al veszélyeztetett &s védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrdnyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢ld gyermekek szdma &s ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettsép: olvan — a gvermek vagy més személy altal tanisitott — magatartas, mulaszids
vagy kirilmeény kivetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodéset gitolja vagy akaddlyozza (GyvL 3. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A kialakull
veszélyezicteitség megsziintetése érdekében a  gyermekvédelembe wvéele a  gyermekjdléti
szolgaltatis feladata. Ha a szild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyveztetefiségiét az
alapellatisok Snkéntes igénvbewvételével megszintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alapesan
feltételezhetd, hogy segliséggel a gyermek fejlddése a csaladi komyezetben mégis biztosithatd, a
telepillési dnkoményzat jegyzdje a gvermeket vedelembe veszi (Gyvi. 68, § (1) bekezdés).

A gyermekek wédelme a  gyermek csalddban  t8rénd nevelkedésének  eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzdsére és megszintetésére, valamint a sz0l6i vagy més hozzdtartozdi
gondoskodisbol kikerlild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra iranyvuld tevékenyvség A
gyermekek védeimét pénzbeli, természetbeni ¢s személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoiéd
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gywvt-ben meghatirozott hatdsdgi
intézkedések biztositjak,

Pénzbeli és termdszetbeni elldtisok:

a} a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b} a rendkivili gyermekvédelmi tAmogatés,
c) a gyermektartisdij megeltlegezése,

d) az otthonteremtési timogatas,

¢) a kicgészith gyermekvédelmi timogatas,

A személyes pondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatisok:
a) a gyermekjoleti szolgaltatas,

b} a pyermekek napktzbeni ellétisa,

c) a gvermekek dtmeneti gondozdsa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyijtd ellatas,
b} az utdgondozdi ellités,



c) & terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatis,

A gyvermekvédelmi gondoskodis keretébe tartord hatdsigi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b} a csalédbafogadas,

c} az ideiglenes hatalyt clhelyezés,

d) az dtmeneti neveléshe vétel,

&) a tartos nevelésbe vitel,

) a nevelési felugyelet elrendelése,

£) az utbgondozés elrendelése,

Az ellatdsok és intézkedések nydjtisa &s megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositisa sorén
adatok kezelésére az alibbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatbsagi feladat- és hataskordket gyakorld szervek és szeméivek
(Gyvt. 16. §),

b) a févarosi fajegyzl,

¢} a gyermekjoléti alapellitist &s gyermekvédelmi szakelldtast nyijtd szolgdltatds, intézmény
fenntartdja, vezetdie,

d) a helvettes szild, neveldszald,

e} a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek penaszénak orvosldsa érdekében
feltétlendl sziikséges a betegjopi képviseld, illetve az ellatottjog képviseld,

f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

£} a gyermekvédelmi szakeértdi bizollsag,

A telepilésen egy 18 év alatti kiskorit vettek wédelembe 2012-ben, 2016-ban pedig kettit
Veszélyeztetett kiskord nem volt.

4.1.1. szdmib tiblizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskomi

gyermekek szama
Védelembe vett kiskort . . .
Veszélyeztetett kiskoni
£ gyermekek szama "
v diceniber $160 gyermekek szama december 31-
1S 3001} én (T53101)
2012 1 ]
2013 0 i}
2014 0 a
2015 o a
016 2 0
7 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori [§G)
ay
2
N - SN =
|
1 —
1
14
|
0 B . - Rl
2012 3 2014 2015 2016 m7
W vEdelembe velt kiskord W Vesadlyeztetett kiskond

_ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényt a csaldd egy fore esd jivedelme arinyéban #llapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013, szeptember 1-¢ig hatélyos rendelkezése szerint , hitrényos helyzetinek™
definialt gyermekek adatszolgaliatasit viszonylag megbizhatonak - mig ugyanezen kiirbe tartozo,
de legfeljebb nyolc dltelinos iskolal wvégzettségli szilikkel rendelkezd gyermekek szdmit
(halmozottan hatranyos helyzetliek) pontatlannak - taldltdk az ere irdmyuld felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
ckidberi statisztikdhoz kitddd adatszolgdltatisban abban az esetben, ha erre az idbre esik a
Jjogosultsiguk megallapitasa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedverményben nem
részestilik legtobbszdr nem a mepemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsdgtdl, hanem
azért, mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoenak, vagy egy valdsi szakaszban — vagy egyéb
més okbdl — nem, vagy nehezen tudnak jéwedelemigazoldst szerezni hazastirsuktol, illetve az
elmaradt gyermekiarts ellenére nem inditanak hatdsagi eljdrdst, ami pedig lehetdvé tenné a
Jovedelem igazolisit. Mindezen okek éppen a legszegényebb, legriszoruldbb csaladokat érintik. A
helyzetelemzés  sordn  a  rendszeres gyermekvédelmi  kedvezményre jogosultak pontos
regiszirdcidjardl alkotott helyzetkép igen fomtos a kilonbozd timogatdsok hozzaférésének
vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényen alapuld hatranyvos és halmozottan
hatranyos helyzet megéllapitisa miatt is. A HEP sordn & cél, hogy az intézményi és dnkorményzati
adatszolgaltatis és adatnyilvantartds miikodd kontrollja és kidolgozott proiokollja biztositva legyen.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvegmdny: A jogosult gyermek szimira a telepilési dnkorményzat
jegyzdje a Gyvi-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultségot dllapit meg. (Gyvt. 18, § (1) a)) A jogosultsig megéllapitisa sordn sor keril a
jtvedelmi és vagyoni helyzet vizsgilatira a Gyvt. 19, §-a szerint



4,1.2. szamii tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedverményben részesitettek évi dtlagos széma

£ Rendszeres gyermekvédelmi kedverményben
részesitettek évi atlagos szdma |TS 5801)

2012 74

2013 74

2014 63,5
2015 49,5
2015 30,5
2017 n.a,

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
B —_— = —_— |
7013 2014 015 2016 2007

A rendszeres pyermekvédelmi kedvezményben részesitetiek szédma teleptléstnkdn 2012-ben 74 i
violt, 2016-ban 30-ra cstkkent.

¢) gyermek jogdn jird helyi juttatisokban részesildk szdma, arinya

d} kedvezményes iskolai étkeztetésben részestibk szama, ardnya
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&) magyar &llampolgirsdgzal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Somlészdltsben magyar Allampolparsdggal nem rendelkezd gyvermekrdl nincs tudomésunk.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakdkirnyezetben €16 pyermekek helyzete, esélvegyenlisége

Mines telepitlésimkon szegregalt, telepszerl lakdktmyezetben €16 gyermek.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozettan hétrinyos helyzetii, valamint fogyatéhossigeal &6
gyermekek szolgdltatisokhoz vald hozziférése

A Moy, rendelkezése értelmében ar egészséghgyi alapelldtas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatisok és ellitisok a helyi dnkormanyzat feladata,

Egészségiipyi ellitds: az egészségigyrdl szole 1997, évi CLIV. torvény adia, amely eldirja, hogy a
teleplilési tnkorminyzat az egészségngyi alapellitas korében gondoskodik:

a) a hiziorvosi, hizi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellitasrol,

c} az alapellitashoz kapesolodd dgyeleti ellatisrol,

d) a véddndi ell&tasmol,

&) az iskola-egészségigyi ellatisrol.

A pyermekjoléti alapellfitds keretében biztositott gvermekek napkizbeni ellitdsdinak formddi

a} a bilcsdde, a hetes bolestde,

b) a csalédi napkiizi,

¢) a csaladi gyermekfeligyelet,

d) a hézi gyermekfeligyelet,

€) az alternatlv napkizbeni ellatas.

@) véddndi ellatis jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepilésck széma, egy véddndre jutott
cllatott, bettltetlen statuszok)
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4.3.1. szmii tabldzat —Véddndi allishelyek szima

Betiitiitt wéd@ndi . =
v alléshelyek szé |EgY ..__mnm..&“wch gyermekek
(75 3200) :
2012 1 38
2003 1 30
2004 1 32
2015 1 27
2016 1 30
2017 1 31

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgydjtés

iy

0.8

o,

o

0,

=

0,

o

Véddndi dllashelyek [db)

2012 013 2014

ms 016 {

A9

Egy veddndre jutd gyermekek szama (f)

A vEdindi ellités egy védindvel tdrténik a teleplilésen. Az egy védéndre jutd pyermekek széma
2(12-ben 38 5, 2017-ben 31 fd.

b} gyermekorvosi ellitis jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, pyermek szakorvosi ellatishoz vald
hozzéférés, betdltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima)

A kiizségben gyermekorvos nines, a hiziorvos litja el & gyermekeket is.

¢ 0=7 éves komiak speciilis (egészségigyi-szocidlis-oktatasi) elldtisi igényeire (pl. lorai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az dvodaban a logopédus heti rendszerességgel segiti a gyermekek fejlesztését

d) gyermekioléti alapeliatis



4.3.3. szamid tébldzat -

Bolcsddék és biblcsddébe beiratott gyermekek szama

4.4.1. szamd tébldzat - Gvodai nevelés adatai

STocialls
szempontbdl felvett e
" L gyerehek széma - .
Gnkormanyzati BilcsBdébe beirt (munkané1kall szid, tinkormanyzatl
Ev bifcstidék szdma | gyermekek szdma iR tonitt biilcsBdak szama
{Ts 4803} (s 4701 veszéivaz [munkahelyl, GVODAI ELLATOTTSAG db
gyermek, nappall g sth.)
tagozaton tanuld E
Exiil AN
2012 i} o o o
2013 i} o o o 1
Az dwoda telephelyeinek szama
2024 o 0 o o ) - 3
Hany telepdlésrdl jdmak be a gyarmekek
s o L a 0 Gwodal férdhelyek szama 5
016 o o o 0 Owodal gyermekesoportok széma 1
w17 o 0 o 0 [eydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyljtés Az dvoda nyitvatartasi ideje {...h-tal .. h-ig): 6:20-16:20
A ndr dvoda-bezdrds idétartama: () Shét
. Személyi feltételek 8 Hidnyzs latszdm
4.3.4. szAma tibddzat - BalosGodben s csalddi napkiziben engedélyezett férdhelyek szdma
Gwodapedagdgusok széma 2 0
E -mm__m?mmu.u i Csalidi napkiaiben Ebbél diplomés évodapedagbgusok szdma 2 0
£ Mikadd, dnkormédnyzati 9
MilkBdd (Bsszes) P i engedélyezett Gydgypedagdgusck |étszama 0 [1]
t bilcsddel ° i férshelyek sedma T —————
g balesade férshelyek| (munkahelyl,magdn | L e ajka/gondozén 1 a
ek st szdma stb.] Férhelyek e &.m: Kisegitd személyzet 1 0
suama Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkorményzati adatgylijtés
2012 o [ 0 0
44,2 seémuii tablgzat - Gvodai 165 adatai
203 o [ o 0 T
2014 0 [ g ] Puodal Cwodai férbhaiyek e Eméwﬂm__.n Cvodal
edveskorg | SOTINIORAOK ] e .”EH&E,_ stéma | gyégypedapsglal
5 L L a o Ev gyermekek agaglal | EVCEYRedaggial | CekSIAMA | dgypedagdgial| gyermehcsoportok
szdma EYCEVR = nevebéssel egyiit) s neveléssel szdma
206 [i] (1] [i] 1] neveléssel agylitt {7s 280} meveléssel agyiiit) s [7s 2501}
[75 2409 (TS 270¢)
2017 o o (4 0 (75 Ze01)
Forras: TeiR, KSH Tstar, Intézményl 2017 24 w 5 1 2 o
2013 24 1 25 1 2 [}
Somloszdlis kizségben bolestide és csaladi napkdzi nincs. 2014 2 1 25 i P o
2015 Pi} 1 L 1 3 [}
2015 20 1 L 1 20 [}
2017 20 1 25 1 2 0

Forrés; TeiR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtds

A telepaiésen egy dvoda mikidik, mely eddig Magyalasony tagivoddja volt, de 2013, jilius 1-18]
onalld intézményként mikodik. Az dvoddba két teleptlésrdl, Somloszdloshil és Kisszdlisbil
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jérnak be a gyerekek. Az dvodai férdhelyek szdma 25, az dvodai csoportszam 1. Az dvoddban két
diplomés dvodapedagdgus és | dajka foglalkoztatja a gyerekeket.

Az dvoda épllete a falu kizpontjaban, védett belsd udvarban helyezkedik el, Jatszoudvara tigas,
biseges helyet ad a mozgésra, Probléma az dvodiban, hogy a csoportszoba parkettija korhad, tobb
helyen mozog, a tobbi helyiség miipadlé burkolata balesetveszélyes. Mincs tomaszoba, mosé —
szaritdhelyiség, raktér, szertér, megfeleld méretl nevelSi-vezetdi szoba, logopédiai szoba, A
bitorok clhaszndlddtak, a legfiatalebb is hisz éves, a tobbi még régebbi, leselejtezett. Szamitogép,
nyomtatd, fEnymasold nines, nem is twdndk hova tenni.

Misik probléma az dvodaban, hogy kevés a szabadidds, kulturdlis és sport programok szervezése,
mivel az dvoda sajét kiltségverésébdl nem tudja kigazddlkodni, a szildk nem tudjik anyagilag
témogatni a kildnbozd kulouralis, sport &s szabadidds programokat,

Ezen problémik javitisa, a biztonsigos kirnyezet kialakitdsa, az eldirt mikodési feltételeknek vald
megfelelés, ar esziétikus kitlsd-belst megjelends, illetve a kulturdlis, mozgasfejlesztd, kézmiives
programok szervezése helyben az Onkormanyzat tervei kiizitt szerepel.

4.4.7, szdmai ték - Altaldnos isholiban tanuldk szima, ditalinos iskolal napkazis tanaldk szdma
Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8 Nopikals ditatdnas Iskolal tanuldk
eufaly 46k szdma |évtoly tommudl
(Evéaypedsdgial f | Altatdnos szdma a mappali oktatdshan
BYpe gydgypedagigia =
Iskoldsok szdma | (Iskolactth tanulghdcal Li4
| Tanev cktatdssal egyiitt) ahtatéssal egyitt) Ll _!m” sy egyilet)
| [T5.2801) [T5 1300)
6 & 6 & %
20112012 ] 0 0 ] FIERDOSITON
20122013 0 a 1] [ HZEROOSITON
2013/ 2014 n 0 ] i HZEROOSITO!
2014/2015 o o 0 o HZERGOSZTE|
0152016 [] o [ a HZERGOSZTON
0052017 0 o o 1} #rERdasITal

Forrés: TelR, KSH Tstar
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4.4.8, szdmii tablazat - Altaldnos iskoldk adatal: osztilyok, gydgypedagbgial

osztilyok, feladatellitdsi helyek
Az Zltaldnos iskolai| Az dltaldnos
osztilyok szima a | iskolal osztilyok | Altalinos iskolai feladat
Eyogypedagdgiai szama (a ellatdsi helyek szima
oktatisban (s | gydgypedagdgial| (gydgypedagdgial
Tanév nappali oktatdssal oktatdssal egyitt)
oktatdsban) egylitt) TS 2001)
(T5 2101) {15 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
dsszesen Gsszesen
20112012 0 ] 0
2012/2013 Q 0 a
2013/2014 o 0 a
2004/2005 o ] 0
2015/2016 o 0 4]
201642017 0 a o
Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szami tdbldzat - A B, évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatdsban

Tanéw

A B, évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatdsban (TS 2301)

201172012

2012/2013

20132014

20142015

2015/2016

0

26/2017

a

Forrés: TelR, KSH Tstar Forrds: Gnkormanyzati és intdeményfenntartdi, tankerileti adatok
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A telepilésen dltalanos iskola nincs, a pyermekek Nagyalisonyba, Somlovdsirhelyre, Moszlopra
Jjamak iskolédba.

el gyermekvidelem

A tefepllésre a Csalédsegitd Szolgalat képviseldje jar ki hetente egyszer iigyfélfogadast tartani,
MY krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok

Krizishelyzetben a Gyermekjoléti Szolgalat kereshetd fel.

gl egdszséplejlesztdsi, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférds

Somldiszildsben mitktdik a Somldszildsi Sport Club Egyesiler, illetve a telepilésen évente egyszer
falunapot rendeznek, ahol az idGsebbek focimeccsen, a flatalok pedig fgyességi versenyeken
veheinek részt.

h pyermekétieztetés (intézményi, hétvégi, szimidei) ingyenes tankdnyv

Ingyenes tankdnyvelldtasra, egyvben 30 szdzalékos mérékii kedvezmeényes étkezésre jogosult a
vongtkozd jogszabalyok alapjin az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesnl, hérom- vagy tobbgyermekes csalidban &l
Ingyenes tenkényvelldtasra joposult az tanuld s, aki: nagykord és sajit jogén iskoliztatasi
timogatasra jogosult, pszichds fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatben tartdsan és
stilyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy
karos aktivitdszavar).

Somloszildshben a  gyermekek részére nydri  gyermekétkeztelds  biztositott. A nyar
gyermekétkeztetésnél ax dllam dltal az onkormdnyzainak nyjlandd tdmogatds feltétele, hogy a
telepnlési Gnkorményzat véllalja, hogy (2012-ben) legalibb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestld kiskord gyermekek (a
tovabbiakban; riszoruld gyermekek) étheztetését napi egvszeri melegétkeztetés formdjdban a
gyermekek védelmérdl és a gyimogyi igazpgatdsrdl szdld 1997, évi 300(1. wrvény 151, § (1)
bekezdés g) pontja alapjén ingvenesen vagy kedvezményesen.

i hatranyos megkilonboztetds, az egyenld bandsmod kovetelményének megsériése a
szolgaltatésok nylijtdsakor jardsi, dnkorminyzati adat, civil érdekképviselik észrevitelei

Hatrényos meghknlénboztetés, az cgyenld bindgsmbd kivetelményének megsénése a telepilésen
nem fordul eld.

#) pozitiv  disgkrimindcio (hétranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatisok) az ellatdrendszerek
keretein belil

Somidszilis Onkorméanyzet minden évben beiskolazisi segélyt nyajt a csaladoknak, valamint
decemberben a gyermekek mikulés csomagot, az iddsek pénzbeli timogatist kapnak kardcsonyra,
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekeltanuldk, valamint fogyatéhossdggal é16 gyerekek
kiizoktatisi lehetisépei és esélyegyenlisige

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk:
a) killonleges béndsmddot igényld gyermek, tanuld:
aa) sajatos neveldsi igényll gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kizdd gyermek, tanuld,
ac) kicmelten lehetséges gyermek, tanuld
(Mkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hitrdnyos és halmozottan hdtrinyos helyzet a kitznevelésben: 1d. a 4.1. pontban foglalt
definiciot,

Sajatos nevelési igényvil gyermekek, tanuldk

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, érielmi, beszédfogyatikos,
tibb fogyvatékossdg egyiittes eléfordulasa esetén halmoezottan fogyatékos, az autizmus spekirum
zavarral  vagy egyeb pszichés  fejlodési  zavarral  (stlyos tanuldsi  figvelem-  wagy
magalartasszabdlyoedsi zavarral) kozdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nehézséggel kilzdd gyermekek, tanuldk

Beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nehézségpel kizdd gyermek, tanuld: az a killbnleges
bindsmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakéndi bizotisdg szakéntdi véleménye alapjén az
életkordhoz  viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tirsas kapesolati problémakkal, tanulasi,
magataridsszabalyozdsi  hianyossdgokkal kizd, koztsségbe wald beilleszkeddse, tovibba
személyiségfejlidése nehezitett vagy sajitos tendenciikat mutat, de nem mindsil sajatos nevelési
igényiinek (Mkntv. 4. § 3. pont).

Somldszildsben megszint az iskola 2006-ban. Az altalinos iskolasok Magyaldsonyba,
Somldvasarhelyre, Moszlopra jérnak. A telepiilésen egy dvoda mikadik, amely eddig Nagvalisony
tagbvodiaja wolt, 2013, jilius 1-181 pedig ondllé intézmény. Az dvodéba Somloszblisbdl és
Kisszlldsbdl jdmak gyerckek.

al a hatrdnyos, illetve halmozottan hétrinyces helyzetl, valamint sajitos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanulasi, magatartési nehézséggel kizdd gvermekekitanulok dvodai, iskolai elldtisa

bl a kozneveléshez kapesolodd  kiegészitd  szolgiltatasok  (pl.  iskolira’dvodira  jutd
gydgypedagopgusck, iskolapszichologusok szdma sth.)




4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesziési lehet@ségek meghatirozdsa,

5.1.1. szamii tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nik kirében

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn telepilésinkin

beazonositott problémak

fejlesztési lehettiségek

Kevés az dvoddban a kulturdlis, sport és
szabadidis program

Tobb szabadidds program szervezdse
(kézmiives program, szinhdz, (szés)

5. A nik helyzete, esélyegyenlisége

Munkavdllalasi kordak szima Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev .
Férfiak Nék Férfiak Nk
{T5 0803} (TS 0804) ekl Ak {T5 0801) {Ts 0302)

2012 247 221 n.a. n.a. 21 B
2013 | 245 216 na. n.a. 27 12
2014 240 220 ma. n.a. 24 11

2015 245 214 n.a. n.a. 15 9

2016 239 211 n.a. n.a 17 7
2017 n.a. na. na. n.a. na. n.a.

Jogi alapvetések a ndk esélvegyenliségehes;

Az Alaptdrvény NV. cikke rogziti, hogy a nik és férfiak egyenjogiak, vagyis mind a
niket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai,
gazdasigi, szocidlis, kulturilis jog tekintetében,

¢ aTanacs T&2OVEGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egvenld bandsmdd elvének a
munkavillalis, a szakképzés és az eldmenete! lehetiségei, valamint a munkafeltételek
terén t0rténd végrehajtisard| és az azt modosits 2002/ 73EK irényelv,

* a Tandcs 79/TEGK iranyelve a férfiakkal s a ndkkel vald egvenld binismad elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén thriénd fokozatos megvaldsitasarol,

® aTanécs BAIT8/EGK iranyelve a férfiakkal ¢és a nikkel vald egyenld banfsmid elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerckben trténd megvaldsitisaral.

5.1 A ndk gazdasdgi szerepe €s esélyegyenlisége

A Munka tirvénykonyvérdl szole 2012, évi I torvény 12, §-a rendelkezik amdl, hozy a
munkaviszonnyal, igy kilondsen a munka dijazésival kapesolatban az egyenld bandsmod
kivetelményét meg kell tartani, A munka cgyenld éndkének megéllapitasanal kiléndsen az
elvégzelt munka termeészetét, mindségét, mennyisézét, a munkaktrilményeket, a szitkséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni,

af foglalkoztatis és munkanélkiliség a nik korében

A helyi adatgyijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kord lakossaghdl milyen ardnyban érinti a
munkanélkitliség a niket és a férfiakat. Ha a munkanélkitlick kiizitt magasabb a2 ndk széma, akkor
vizsgilni kell a jelenség okait. Okozati tényezd lehet példdul: a telepitlésen talilhaty munkahelyek
jellege; bolcstidei, Gvodai férthelyek hidnya; a teleptiésen é16 munkanélkili ndk alacsony iskolai
végzeltsége. A probléma azonositasét kivetiien megoeldisi javaslatot kell tenni, mely elésegiti a ndk
muekaerd-piaci esélyegyenltségét,
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Forras: Telr és helyi adatgydjtés

m Férfiak foglalkoztatdsi helyzete [fd)
300 - — -
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150 --
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== Foglalkoztatottak o Munkanélkifek Munsavallalasi kondak
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Mok foglalkoztatdsi helyzete (5)

B Foglalkoztatottak

012
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Munkanélkifiek == Munkavillalasi kordak
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Munkanélkiiliek (fg)
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&) ntk részvétele foplalkoztatast segitd és képzési programokban

Telepiilésunkin megvaldsult a START munkaprogram, ennek keretében & f ndt foglalkoztat az
Onkorményzat,

¢} alacsony iskolai végzetiségh nik elhelyezkedési lehetdsegei
Alacsony iskolai végzetiségii niket az Onkorményzat ktzfoglalkoztatasban alkalmaz.
) hitrinyos megkillonboztetés a foglalkoztatds teriletén (pl. bérkillonbség)

Hatranyos megkilénbiztetésrol a foglalkoztatas teridletén nincs tudomasunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok isszeegyeztetését segitd szolgdltatisok (pl
bilesddei, csalddi naphizi, dvodai lérdhelyek, férdhelyhifiny; kizintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbarit munkahelyi megoldisok sth.)

A pyermekek napkizbeni ellatisa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelten -
kilondsen bolcsfdében, hetes bilesddében, csaladi napktiziben, csaladi gyermekfeligyelet vagy
hézi gyermekfeligyelet keretében, nyéri napktzis otthonban, valamint vodéban, iskoldban.

Balesdde

A bolesbde a csalidban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napktzbeni elldtisdt, szakszeri
gondozadsdt és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltttte, de testi vagy
szellemi fejletiségi szintje alapjdn még nem érett az dvodai nevelésre, 2 4. évének betdltését kivetd
anguszius 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bilcsddében,



Csalfidi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellitasinak mindsil a bilesidei és Gvodai ellétisban nem részesiils,
tovéibbd sz iskolai oktatdsban részestild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kivali, valamint
az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellatdst igénybe nem vevd gyermek csalédi napkiiziben
torténd, nem kizoktatdsi céli ellatisa.

A csalddi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek sziméra nyijt életkoruknak megfeleld nappali
feltgyeletet, gondozdst, nevelést, étkeztetést és foglalkoztiatast, .

Csalidi gyermekfeltgyelet

A gyermekek Eﬁ_#nm‘ani n:&muw_ﬁmﬂ csalédi gyermekfeliizyelet biztosithatd az elldtést nydjtd sajit
otthonaben.

A csaladi mﬁmﬂaﬁﬂmﬁiﬁ a csalidban nevelkedd pyermekek szémdra nyijt életkoruknak
megfeleld nappali felogyeletet, gondozist, nevelést és éikeztetést.

A csaladi gyermekfeligyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hizi gyermekfeliigyelet

A hizi gyermekfelugyelet keretében a gyermekek napktzbeni ellatasdt a sz0l6 vagy mis torvényes
képviseld otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek dllandd vagy iddszakos elltasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a szold a gyermek napkdzbeni ellatisal nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkizbeni ellitis

Alternativ napkozbeni ellitis a jitszotéri program, jitszéhiz, klubfoglalkozds keretében nyujtott,
a szild es a gyermek wmnﬂn_ﬁﬁ erdsitd, a gyermek szocializicidjit timogatd, valamint egyéh
szabadidds és prevencits szolgaltatas,

- acsellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskoliskont gyermekek szdmdra biztositott nappali
felngyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas &s étkeztetds, feltéve, ha a mikodietd rendelkexik az
ehhez sziikséges — kitltn jogszabilyban meghatirozott — személyi és térgyi feltételekkel.

Owvoda

Az dvoda a gyermek hiroméves kordtol a tankodtelezetiség kezdetéig neveld intézmény, Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szdmitott f2l éven belil betalti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fivirosi kerilletben, vagy ha a felvételi krzet tabb telepiilésen
talalhatd, az érintett telepiiléscken lakdhellyel, ennek hifinyiban tartdzkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és anndl iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithets,

Altaldnos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-6t6l az dltalanos iskolaban 16 ¢riig kell megszervezni a
tandrai s tandrdn kivili foglalkozasckat, A Wrvény 4. §-inak 4. pontjdban régzit tovahba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
délelditi és délutini iddszakra egyenletesen szétosziva szervezik meg.

Telepitléstinktén a gyermekek napkiizbeni ellatdsa csak az dvodaban biztositott, mivel bolcstde,
csalddi napkzi nincs, dltaldnos iskolink pedig 2006-ban bezért, ezért a hirom év alatti gyermekek
napkozbeni elldtisa nem megoldott. Ez problémit jelent azokndl a csaladoknal, ahol mindkét szl
dolgozik. Fokozottan jelentkezik a probléma ott, ahol az anya gyermekeét egvedill neveli. Ezek az
anyik, a munkavallalds szempontjab6l jelentds hétrényban vannak.
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5.3 Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

5.3. szdmii tabldzat - Csalddtervesds, anya- és gyermekgondozés teriilete

&y Véddntk szima 0-3 év kiizbtti Atlagos gyermakszdm
(T8 3201) gyermekek szdma véddndnként
2012 1 19 19
2013 1 21 21
2014 i 20 20
2015 1 23 23
2016 1 24 24
| 2017 | 1 25 25
Forrds: TelR &5 helyi
adatgylijtds

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f8)
g — =

20

15

10 +—

w

2015 2017

Somloszdltsben a teritleti védond feladatai:

a nfvédelem, ezen beldl a csaladtervezéssel kapesolatos tandcsadas, életmod tandcsadds, az
anyasigra vald felkésziilés segitése, valamint a lakossdgi célzolt szirdvizsgilatok
szervezésében vald részvétel;

a virandds anvik gondozdisa

a gyermekdgyas idbszakban segilségnyijtis és tanacsadds sz cgészségi dllapottal, az
életmdddal, szoptatissal, valamint a csaladtervezéssel kapesolatban;

a 06 éves koni gyermekek gondozdsa, ennek sorén a csaladldtogatds, védindi tandcsadis
keretében folyamatos, célzott és seikséglet szerinti gondozés wégeése, tovibbd a
harmonikus szilf-gyermek kapcsolat kialakulisinak, a gyermek nevelésének és a
szocializdcidjinak segitése, valamint a gyermek fejlddésthez igazodian az egészséges
életmédhoz szokséges ismeretek nyijtisa,
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o gz Ojszilttiek, a koraszilottek, a kis sillyal sziletettek, valamint az egészségi €5 kirnyezeti
ok miatl veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus fejidésének fokozott
figyclemmel kisérése és segitése,

» aszoplatds és az anyatejes tiplalis fokozodt figyelemmel kisérése, az anyatejjel vald taplilis
szorgalmazisa kilondsen az elsd 6 hinapban, az anya tanitésa a szoptatis helyes
technikéjéra, a wejelvélasztis fokozdsinak és fenntartdsanak mbdjaira,

o a pycrmek fejlodését veszélyeztetd tényezd dszlelésekor a hiziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgilat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjinak fokozott
gondozisha vétele,

o acsalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek, otthoni dpolisdra,

o a csalddok thjékoztatisa sz életkorhoz kotttt védooltisok fontossdgardl, a véddoltasok
szervezdése, nyilvintarisa, jelentése,

s az dvoddba jird gvermekek gondozésa, szlirése, hygienes ellendrzésese,

o az okiatisi intézménybe nem jard otthon gondozott tankdteles kori gyermek gondezdsa;

o g gondozott csalddban elbforduld egészségi, mentalis és komyezeli veszélyezteteitseg
megeltzése, felismerése érdekében segitséonylitis a helyes életvitelhez, a harmonikus,
szeretd csalddi kormvezet kialakitasdhoz,

o g gyermekjoléti szolgalat ¢s a hdziorvos értesitese, illetve hatdsagi eljards kezdeményezése a
gyermek béntalmazdsa, sdlvos elhanyagolisa, a gyermek dnmaga éltal eldidézent sulyos
veszélyezteld magatartasa vagy egyéb silyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén,

o figyelemfelhivis a népegészségiigyi selrdvizsgilaton torténd megielenés fontossdgéra,
towdbbd tajckoztatis az dnkéntesen igénybe vehetd ajantott szirdvizsgalatoknl,

5.4 A ndket érd eriszak, csalidon beliili erdszak

A csaladon beluli erfszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéscket a hozzdtartozok
kivztitti erbszak miatt alkalmazhatd tiveltartasedl szold 2009, évi LEXIL . és a Bimtetd
torvenykonyy tartalmazza. A csalfidon belitli erdszakrdl nincs onélld tényélias, a pérkapesolati
erdszakra jelenleg a Bintetd torvénykidnyv kilonbdzd nyallasai vonatkoznak, ld. testi sérids,
zaklatds, tAvoltartés.

A ndk elleni erfszak kilonbozd formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapesolaton belil
megnyilvinuld formaira (pl. szexuélis jellegli visszadiések) is a Buntetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaladon belnli erbszak miaft tortént
renddrsépi feljelentések szdima alulmarad a tényleges esetek szamitdl. Telepilésimkin a csaladi
erdszakrdl kevés adatunk van, mivel dltaldban az erdszak nagy része a csalddban marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe wvehetd szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmencti
otthona)

Somloszéldsben nincs csaladok dtmeneti otthona, anyaoctthon és egyéb krizishelyretben igénybe
vehetd szolgdltatds.

5.6 A nik szerepe a helyi kizéletben

Az Aleptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és a férfiak egyenjogiiak. Magyarorsziag az alapvetd
jogokat mindenkinek barmely megkilonbozietés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossig, nyelv,

E]

vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazés, vagyoni, sziiletési vagy
ezviéh helyzet szerinti kilonbségréte] nélknl biztositja,

Hiba! Ervénytelen csatolds.Somloszilis Korség Onkorminyzat képviseli-testiiletében az eldzt
ciklusban sem, s a jelenlegiben sincs nd képviseld. A polgdrmestenn hivatalban viszont a 7 [6
dolgozibol § nd és 2 férfi.

A telepiifésen nincs olyan szervezet, amely a nik érdekvédelmeére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémik és felszdmolisukra irdnyuld
kezdeményezések

A munkerf-piacon a Gyes-riil visszatérd, a roma ndk és az 50 év feletti nék elhelyezkedése
problémas. Ossztarsadalmi probléménak szdmit a magasabb munkanélknliség a nik korében.

5.8 Kiivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetiségek meghatirozdisa.

A nbk helyzete, esélvegyenlisége vizsgalata sordn telepiilésiinktn

beazonositott problémak fejlesztési lehettségek
A Gyes-ril visszatérd nok nehezebben tudnak Foglalkoztatést segith programokon vald
ethelyezkedni részvétel, kdzmunkaprogramban
elhelyvezkedésik segitése




| 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlsége

6.1 Az idishord népesség fibb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jivedelmi helyzete, demogrifiai
trendek sth.)

A nyugdijban, nyugdijszerli ellitisban részesnldk vonatkozasiban az aldbbi jogszabélyi
rendelkezesek iranyaddk:

A thrsadalombiztositisi nyugellatdsrdl szold 1997, évi LXNNL tbrvény értelmében a kitelezd
tdrsadalombiztositisi nyugdijrendszer

1. sajit jogi; és

2. hozzétartozdi
nyugellatasokat biztosit.

A sajit jogi nyugellitisok korébe tartozik:

1. az dregségi nyugdi],
2. archabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositisi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozdi nyugellatas:
az dzvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

& szildi nyugdii;

a baleseti hozzitartozdi nyugellatasok; valamint

dzvegyi jaradék.

L Rl

Iddskortak jaradélka

A Szt értelmében az idbskordak jéradéka azon idds személyek részére biztosit ellitist, akik
szolgdlati idd hidgnyiban a nyegdijkorhatiruk betoltése utén sajat jogl nyugellitisra nem jogosultak,
illetve alacsony osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt 25. §-a szerint az ellatdst a telepilési
dnkorményzat jegyzdje dllapitjia meg,
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Nyugdijasok szima (fa)

2012 2013 2014

2015 e 2007

Somldszdlishen a nyugdijasck szdma ez elmult par évben csbkkend tendencidt mutat, ahogy a 64
év feletti lakossdgszdm is, 2012-ben 212 £S5, 2016-ban 193 f5. A kozséghen iddsck nappali
ellatisira nincs lehetdség.

6.3.1. szdmii tabldzat - 65 éwnél idtsebb népessdg és nappali ellitdsban részesiild

iddskoriak széma
65 év felett] lakossdg szdma | Nappali elldtdsban részesiild iddskoriak szama
Ev (TS 0328) (TS 510)
Fii Fii %
012 75 0 0,00%
013 75 0 0,00
2014 75 0 0,00%
2015 77 0 0,00%
2016 75 0 0,00%
2017 n.a. 0 HERTEK|

Forrds: TelR, KSH Tstar
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B5 éunél iddsebbek (f8)

M2

2013 2014 015 FinE] 7

o8 288858888

B &S év feletliek Mappali elldtdsban réseesiilek

6.3.2 szdmil tébldzat - Iddskortak jdradékiban részesilik szima

év iddiskoriak jdradékdban részesiilik szdma
2008 2
009 2
2010 1
2011 1
2012 ]

Forrés: Teir, KSH Tsar

id&skordak jiradékdban részestildk ()

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2006 2017

Idéskoniak jaradékaban 2008-ban és 2009-ben 2 £3, 2010-ben &s 2011-ben 1 fi részesult.
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6.2 Iddsek munkacrd-piaci helyzete

Az Fli. 24, §-a értelmében a nyupdijazishoz kizel alld dllaskeresd részére nyugdlj elduti
dllaskeresési segély, valamint kiltségtérités jar. Az Allaskeresési segély feltételeit a Flt. 300 §-a

rogziti.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatoitsdga

6.1.1. szdm tdblazat — Nyugdijban, elldtdsban, jdradékban és egyéb jaranddsdgban részesiildk

szama
Nyugdijban, ellitdsban, Nyugdijban, ellétisban,
Ev _nﬁwmﬂﬁ_ﬁmmﬂnﬁwﬁsw n;ﬁﬂﬂ%ﬂﬂ“ﬂﬂ nBk Osszes myugdijos
szama {T5 5201) stdma (15 5301)
2012 a0 132 212
2013 77 132 208
2014 74 131 205
2015 70 119 189
2016 71 120 193
2017 n.a. na. HERTEK!

Forrds: Tels, KSH Tstar

Somlbszblisben a nyugdijasok szdma dtlagosan 202 5. Megfigyvelhetd, hogy nyugdijban,
nyugdijszeri ellatisban sokkal tdbb nd részesnl, mint férfi.

B) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyuvpdijasok foglalkeztatisénak
lehetdségei a kbzintézményekben, foglakoztatisukat thmogatd egyéb programok a telephlésen)

A telepilésen az iddsek tanulésdt segitd program nincs.

¢} hiitranyos megkillonbdztetés a foglalkoztatés teriletén

A diszkrimindcid felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idisebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piaci diszkrimindciénak, tehit nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elbb érik el dket,

6.3 A kizszolgfltatdsokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informdcidhoz és a hizbsségi élet
gyakorlisihoz vald hozzdférés

A szocidlis alapszolgiltatisok megszervezdsével az dllam és a teleptlési Onkormanyzat segitséget
nyujt & szocidlisan részorulok részére sajat otthonukban és lakoktmyezetikben tnalld életvitelnk
fenntartisiban, valamint egészségi allapotukbdl, mentilis allapotukbol vagy més okbdl szérmazd
probléméik megoldésaban,
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Ha az ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt riszorulé személyekrdl az
alapszolgaltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a riszorultakat dllapotuknak és helyzetiknek
megfelelt szakositott ellatisi forméban kell gondozni.

a) az idiisek egészsépiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valt hozzaférsse
Az idisek egészséghgyi clldtasokhozr vald hozzaférése az egészsépiovi ellitérendszeren belul
biziositott. Az egészségigyi alapellitist Somldsztlishen a hiziorvos biztositia. Ezen kival a
telepiilésen hazi segitségnyijtds mikodik, melynek célja: az ellatdst kérd szimara sajat otthondban
onilld életvitelének fenntartisat biztositd gondoskodas, valamint egészségi llapot, mentilis dllapot,
vagy més okbdl szdrmazd problémak megoldisa, A hizi segitségnyijtés feladata; elstisorban az
tnmaguk cllatisdra sajat erdbfl teljesen mér nem képes személyek otthonukban torténd gondozdsa.
Ennek megfeleléen gondozindink feladatai kozt szerepelhet:
* fitrdetés, mosdatés, személyes higiéné megtartisaban sepédkerds
* bevisdrlis
» bltoztetés
* segitségnyijtas étkezdseknél
» vémyomésmérés, vércukormérés, didta ellendrzés
* gvogyszerezes feligyelete, inzulinozas
» mentilis gondozis
+ ktvzvetien kmyezet rendben tartisa
+ szocidlis Ugyintézds
* személyszallitas.
Telepilésunkin szocialis étkeztetds is biztositott. Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
ciszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik az Onkormanyzat, akik azt
Gnmaguk, illetve eltartotljaik részére tartdsan vagy dtmeneti jellegzel nem képesek biztositani,

&) kulturdlis, kzmiivel&dési szolgaltatisokhoz vald horzifénds
A somlészilési iddsek a nyugdijasklubon keresztill kirandulésokat szerveznek, kulturdlis

rendezvényeken vesznek nészt. Somlészélts Onkormanyzat képviseld-testilete tamogatja az idésck
programokon vald részvételét.

¢} iddsek informatikai jértassaga

Somloszilishen nincsenck olyan programok, tanfolyamok, melyek kifejezetten az idésebb
korosztily informatikai tudasét hivatottak fejleszteni,

1]

6.4 Az iddseket, az életkorral jird sajdtos igények kielégitését célzd programek a telepiilésen

Telepnlésiinkdn  az iddseket a Somvirig” Wyugdijas Klub fogja ossze. Minden helyi
rendezvénylinkiin miisorral Iép fel e nyugdijasokbal 4116 éneklar.

6.5 Kiivetkeztetésel: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa,

Az idGsek helyzete, esélyvegyenlisége vizsgdlata sordn telepitiéstnkiin

beazonositott problémak fejlesztési leherdségek
Hidnyos az iddsek szamitistechnikai tuddsa LKattints r4 nagyi” szamitdstechnikai
foglalkozdsok szervezdse

| 7. A fogyatékkal &dk helyzete, esélyegyenlisige

7.1 A telepiilésen fogyatéhossdggal €16 személyek fobb jellemzfi, sajitos probiémdi

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilonosen létas-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi
kepességeit jelentiis mértékben vagy egyiltalin nem birtokolja, illetbleg a kemmunikacitjaban
szamottevden korlitozott, ¢s ez szdméra lartds hatranyt jelent a tirsadalmi életben vald akiiv
részvetel soran.

Telepilésitnkim 4 £ mozgiskorldtozott személy €.

A Fogyatekossdggal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapesolddd Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007, évi XCIL torvény 1 cikk szerint fogvatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentilis vagy érzékszervi kérosodassal
€l, amely szdmos egyéb akaddllyal egyutt korldtozhatia az adott személy teljes, hatékony és
misokkal egyenit tirsadalmi szerepvéllalasat.
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7.1.1 szarm tbldzat - Megwiltorott munkaképességi személyek szocidlis ellitisaiban részesiilok szdma

nemenkint
Megviltozott munkaképességl éhrek | Mepviitorott munkaképességl személbyek
Ev szocldlis elldtisalban részesiilikszéma- | szocidlis ellitésaiban részesiitdh szdma- | Osszesen
Férfiak [T5 6201) N&k (TS 5301)

2012 11 23 34
2013 12 24 36
2014 0 25 35
2015 ] 22 30
2016 10 20 30
2017 n.a. n.a. o

Forrds: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szdmi téblizat - Nappali ellatésban részesiild fogyatékos személyek szama

% .Mu%.xﬂwwﬂﬂﬂm Egyhézi fenntartési Civil fenntartést
szemilyek széma (TS 5001) intézményben intézményben
2012 Q o Q
2013 (4] 0 4]
2014 0 o Q
2015 0 0 [u]
2018 ] o Q
2017 Q o Q

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kizponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszelgéltathk segitségével

A telepilésen nincs ol yan fogyatékos személy, aki nappali ellatdsban részesiilne.

a) fogyatékkal £15%k foglalkoztatisinak lehetdségei, foplalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztanas,

ktizfoglalkoztatis
7.3, tiblizat - Fopyatihos memblyek riavitale a
= Hab e i e s
Kiesférian fogiakacatatt {pl.
gy aka e Gandasdgl wilelooads
fefesini-felbdspnéston o a
St szira

alhaimazotiah sk rehabilticabas " 8

Foghilaztatatizh sréma

ikdest stdma ] 1]
gerenl fog sdme @ a

iyt t-plac 51 & o

Pagyatthos saemiiyst szdma

Foaris: heht adatgylieds 16bb forrds Egvel

rh

A Fot. 15-16, §-a értelmében a fogyatékos szemeély lehetség szerint integralt, ennck hidnyaban
vedett foglalkeztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkéltatd koteles biztositani a munkavégzéshez szitkséges meértékben a
munkahelyi ktmyezet, igy kilondsen a munkaeszkozik, berendezések megfeleld dtalakitisit. Az
dtalakitissal kapcsolatos kiltségek fedezésére a kbzponti koltségvetésbil timogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd,
Ogy szémdra specidlis munkaheiyek miikodietésével a munkahoz vald jogil lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti kiltségvetés normativ timogatésban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munlkavillald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyvatékosnak elismert, vagy
b} elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai kirosodasban szenved.

Megviltozott munkaképességii munkavillald, aki

a) rehabiliticids ellitishan részesiil,

b) aki 2011. december 31-én TI1. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szociilis jaradékban részesilt.

(FIL. 37/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatisi lehetiség, nem megoldott a foglalkoztatishoz
szitksépges akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszhktizik d&s feltételek. A védett
foglalkoztatas tilsdlya mutatkozik az integralt foglalkoztatissal szemben. Nem rendelkeznek olyan
foglalkozatasi szakembermel, aki a fogyaitkos személy dllapotinak ismerctében javaslatot fesz a
foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszokiatast kisérje,
ezért a sikertelen beszokiatds kbwvetkezménye a fogvatékos munkavillald alkalmailansaganak ravid
idbn belali megillapitisa.

b} hitrinyos megkilanbozteiés a foglalkoztatis teriletén

A telepilésen nem fordult elt hitrényos megkiilinboztetés.
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¢/ onalld Eletvitelt timogatd helyi intézmények, szolgiltatisok, programok
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7.2 Fogyatéklal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtisa, kedvezményei

Elldtdsi formdk:

* Fogyatéhossdgi tAimogatis: A For 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatis a
silyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenliséget eldsegitd, havi rendszerességgel
Jart pénzbeli juttatis. A timogatds célja, hogy - a silyosan fogyatékos személy jovedelmétil
fogzetlentl - anyagi segitséggel jiruljon hozzd a silyosan fogyatékos allapothol eredd
tarsadalmi hétranyok mérsékléséhez,

* Rokkantsigi jiradék: A rokkantsagi jaradekrdl szélo 83/1987, (XIL 27) MT rendelet
erielmeben aki a 25, életéve betdlidse eldtt teljesen munkaképtelenné vale, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladd méndkil epdszségkirosoddst szenvedett és nyugellitisy, baleseti
nyugellitast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jéradékra jogosult.

*  Kizlehedési kedvezmény: A sidlyos mozgaskorldtozott személyek kbzlekedési
kedvezmeényeirdl szdld 10272011, (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
dtalakitasi thmogatdsra (kozlekedesi kedvezmény) a silyos mozgiskorlitozoit személy
Jogosult

*  Parkoldsi igazolvdny: Parkoldsi igazolvényra az a személy jogosult,
1. aki kiizlekeddképességében silyosan akadilyozot,
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2. aki latdsi  fogyatékosnak; érelmi  fogyatékosnak; autistinak; mozgésszervi
fogyatékosnak mindsiil,
-3, akit a vakok személyi jdradékinak bevezetésérdi sz616 rendelet alapjan 2001, jiilius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlitonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistinak mindsil

* Fogyatékos személyek szdmdra biztositott alap- és szakositott ellitdsi formak:
Szocidlis  alapszolgfitatasok: étkeztetés, hizi sepitsépnyijtis, csalédsegités,
Jjelztrendszeres hiwi segitségnyijtés, timogatd szolgéltatas
Szakositott ellitisi formidk: dpolést, pondozdst nyijtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitécids intézmények, fogvatdkos személyek gondozdhiza,
lakéetthon

T3 A kizszolgiltatisokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informicithoz €5 a kiizhsségi élet
gyakorlisihoz vald hozzdférds lehetiségei, akaddlymentesités

= Kirnyezet: A fogyatékes személynek joga van a szaméra akadalymentes, tovabba
érzékelhetd és biztonsdgos épitett komyezetre. Ez a jog vonatkozik kilonosen a
kiziekedéssel és az épitett komyezettel kapesolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1}- (2

* Kommunilicié: A fogyaékos személy szdmdra biztositani kell ez egvenld esélvi
hozzéférés lehetdségét a kozdérdekil informacidkhoz, tovabbd azokhoz az informécidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a részikre nyijtott
szolgdltatisokkal kapesolatosak. A kommunikdicidban jelentdsen gatolt személy szdmadra a
kozszolgaltatisek ipénybevételekor lehetive kell tenni a tijékozddis és a személyi segités
feltételeit. (

*  Kizszolgiltatisokhoz vald egyenld csélyii hozzdférés: A fogyatékos személy széméra a

Fot-ban meghatirozottak szerint - figyelembe véve a kitlonbozd fogvatékosségi csoportok
eltérd specialis szikségleteit - biztositani kell a kbdzszolgaliatisokhoz vald egyenld esélyit
hozzaférést.
A kbzszolgaltatisokhoz vald egyenld esélyll hozzaférés biztositisa érdekében a fogyatékos
személy az Gnalld életvitelét segitd kutydjdt - kiltn jogszabdlyban meghatdrozottak szerint -
beviheti a kbzszolgiltatist nyjtd szerv, intézmény, szolgiltatd mindenki szdmdra nyitva
allo teritletére. (Fot. WA.- T/C. §)

* Kiozlckedés: A kizlekedési rendszercknek, tovébbi a tomegktzlekedési eszkiztknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleérive a jelzd- és tdjékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennink a fogyatékos személy dlali biztonsdgos igénybevélelre.
Kazhasznalath parkoléban a kizlekedésében akadalyozoit fogvatékos személyek szdmdra -
a kilan jogszabdly szerint - megfeleld szimi és alapteriletd parkoléhely kialakitdsardl kell
gondoskodni. (Fot, §.- 10, §)

* Timogath szolgilat, segbdeszkiz: fopyatekos személy részére biztositani kell a
fogyatékossiga dltal indokolt szikségleteinek megfeleld timogatd szolgilat igénybevételét,
tovabbi segédeszkizt. Az drhoz nyijlolt timopgatéssal beszerezhetd sepédeszkizik kieét &s
a thmogatds modjat, valamint mértékét knlon jogszabély hatdrozza meg, (Fot. 11. §)

*  Egészségiigy: A fogyatékos személy egészsépiigyi ellatisa sordn figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adodd sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellitisa sorfin
torekedni kell arra, hogy az ellétés segitse el a rehabilitdcidjit, tarsadalmi beilleszkedését,
tovibbd, hogy ne erlisitse a betegséptudatit, (Fot 12, §)

* Okiatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotinak megflelelden és
életkoratd]l fiuggien korai fejlesztésben &5 gondozdshan, dvodai nevelésben, iskolai
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nevelésben &5 oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovdbbd felsdoktatishan vegyen részt a vonatkozd jogszabdl yokban meghatarozottak szerint.
Abban ez esetben, ha az - az e célra létrehozott szakéstdi &5 rehabilitacids bizottsde szakeériti
véleményeben foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa
céljabdl eldnyts, a fogvatékos személy az dwodal nevelésben és oktatishan a tébbi
gvermekkel, tanuléval egyit - azonos dwodai csoportban, illetve iskolai osztilyban - vesz
részt. A kiskord fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil
megkezdddjon, amint fogyatékossigat megiliapitottik (Fot. 13. §).

Lakdhely, kiztisséghe vald befogadis, tndlld életvitel: A fogvatékos személynek joga van
a fogyatékossdginak, személyes korilmeényeinek megfeleld - csaladi, lakdotthoni,
intézményi - lakhatisi forma megvilasztisihoz (Fot. 17. §)

Kultiira, spert: A fogyatékos személy szimara lehetdvé kell tenni a mivelddési, kulturalis,
sport- és més kitzosségi céli létesitmények létogatisit. A fogyatékos személy szdméra -
sportoldsi lehetdsépeinek megteremtésc¢hez - a sportoldsi céld, szabadidis intézmények
haszndlatit hozzdférhetdvé kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitdcidhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticidra. E jog
érvényesitését rehabiliticids szolgaltatasok, ellétisok biztositjak. Az chhez kapesolodo
dllami feladatot a fopyaitkos személyvek esélyegyenldsépének biziositdsdra létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenliség eltmozditdséén felelds miniszter szakmai felogyelete alatt 4llé
szervezet latja el. A szervezet szdmara torvény vagy korminyrendelet tovibbi feladatokat
allapithat meg ([For 19.- 20

A helyi politikai életben ¢és kizéletben vald részvételhez vald jog: méasokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes koriien vehessenek reészt a helyi politikai életben és a
kiozeletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviseldkin keresztil, beleértve a
fogvatékossdzpal &G személyek jogit és lehetdséget a szavardsra és vilaszthatdsdgra
(2007, évi XCIL tv 29 cikk) A fopyatékos emberek Onérvényesittd mozgalmainak
erdsidése, sajit maguk képviseletének lehetdségének tdmogatdsa kiemelt feladat
Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyiittmiikodésre és a phrbeszédre
lehetdséper add forumok akdr az Gnkorminyzat kezdemenyezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,Semmit rolunk nélkilink!™ elvnek megfeleléen bekapcsolddhatnak a réluk
szold dintések alakitisdba
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b) kizszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetiséged, fizikai,
informacids €5 kommunikacids akaddiymentesitetiség, lakoépiletek, szelgaltatd épnletek
akaddl ymentesitettsége

¢} munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkehelvek akaddlymentesitettségéril nincs adat,

d) kivztisségi kitzlekedés, jarddk, parkok akadadlymentesitettsége
Mines akadilymentesités.

e} fogyatékos személyek szimdra rendelkezésre 416 helyi szolgiltatasok (pl. specidlis kizlekedési
megoldésok, fopyatékosok nappali intézménye, stb.)

1 pozitiv diszkrimindeid (hatrinykompenzald juttatisck, szolgdltatasok)
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7.4 Kiivetkeztetésel: problémdk beazonositisa, fejlesziési lehetfsépek meghatirozisa

A Togyatékkal €0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sorén telepilésnnkan

beazonositott problémik fejlesztési lehetbségek
Mehezebb szamukra a kizosséghe vald A fogyatékosok munkaterdpidjinak kialakitisa
beilleszkedés

8. Helyi partnerség, lakossdgi tinszervezidések, civil szervezetek &s for-profit szerepldk
thrsadalmi feleldsségvillaldisa

al a 3-7. pontban szerepld terOleteket érintd civil, egyhizi szolgiltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kbzfeladatot ellitd  szervezetek szama
kitzfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szima, partnerségi megéllapodésck szama sth.)
Civil szervezeteink a Somldszildsi Polgartr Egyesiilet &5 a Somldszaldsi Sport Club Egyesilet.

b} tnkormanyzati, nemzetiségi onkormédnyzati, egvhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa
Az Onkorményzat egytittmikadik a civil szervezetekkel, tAmogatja dket

¢/ onkorményzatok kizatti, illetve térségi, terleti tirsuldsokkal vald partnerség

A telepilés tagja a Somlé-komyéki tobbeéla kistérségi tarsulasnak & a Gemara Vidékfejlesztési
Egyesiletnek.

d) a nemzetiségi dnkormdanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenidségi tevékenysége
A Roma MNemzetiségi Onkorményzat szoros kapesolatot tart a megyei illetve orszégos
szervezeteivel,

¢) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyvegyenltiségi tevékenysépe

A civil szervezetek az iddsek s a melyszegénységben €16 célesoportok terveinek megvaldsitdsiban
tudnak segiteni a telepiilésen,

[} for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegvenidséei feladatok elldtasaban.

A Hun-Beef Kft. timogatja Falunapi rendezvényeinket.

_ . A helyi esélyegyenliségi propram nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenltségl problémék kapesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb parmerek (dllami vagy tnkormanyzati intézmények, egvhizak, civil
szervezetek, sth.) bevondsdnak eszkizei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi  program
elkészitésénck folvamatiba
A helyzetelemzésben részt vettek az Onkorminyzat, dvond, védong, renddirség.

bj az g} pont szerinti szervezetek ¢s a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkizsk bemutatisa,

A Helyi Esélyegyenliségi Program elérhetd lesz a telepiilés honlapjdn.
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitisainak Osszegzése

1./ Az intézkedési terliletek részletes kifejiése

|
|
|
_ Célesoport -
_

Kovetkeztetések

problémik beazonositasa fejlesztési lehetéiségek meghatirozasa

| rovid megnevezessel rivid cimmel
mew Mélyszegdinységben eIk kozott magas a
- m_mmh" iy | Munkenélkilick, illetve az | Képrések szervezése, kizfoglalkoztatas

YSZEEUY | aluliskolézotiak szdma
séghen ¢lik |
Keves az dvoddban a kulturélis, sport es .

Gyermekek szabadidds program Tibb szabadidis program szervezése
IdBsek I Hidényos az iddsek szdmitdstechnikai | Kattinis rd nagyi” szamitistechnika

| wdisa foglalkozdsok szervezése

| - Foglalkoztatést segitd programokon vald
Mok N nMHMH_W_ Mmmﬂm mua._& nbk nchezcbben részvitel, kivzmunkaprogramban

_ ¥ elhelyezkedesik segitése
Fogvatékkal | A  fogyatékosoknak  mehezebb a| A fogyatékesok  munkateripidjanak
élok kozosségbe vald beilleszkedes kialakitisa

| A beavatkozasok megvaldsitdi

Kiwetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célesopont beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezise — kiemelve a feleldst
Romiék
ésfvagy i i
mélyszepény- Mélyszepénységben &1k felzirkdztatisa | Munkaitgyi kozpont, Polgirmester
séghen glik
Polgarmesier
Gyermekek | Szabadidds programok szervezése
Ovodavezetd
Idésck Kattints rd nagyi” szdmitistechnikai | Onkorményzat, Polgirmester, Szocialis
foglalkozdsok szerveziése gondozdk, Myugdijasklub
A Guyesrdl visszatérd ndk
Nk kézmunkaprogramban Onkorményzat, Munkaitgyi kbzpont
elhelyezkedésének segitése
Csaladsegitd, Héziorvos, Védind,
Fogyatékkal |A  fogyatékosok  munkaterdpidjénak | Onkormanyzat
élik kialakitasa

T

Intézkedés cime:

Mélyszegénységhen élik felzirkoztatisa

Feltart probléma

(kiinduld értékekiel)

Mélyszegénységben €16k kozitt magas a munkanélkilick, illetve az
aluliskolézottak szama.

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
riwid-, kbzép- és
hossziitvi
idbegységekre
bontésban

R Képzések szerverdse
K: Kozfoglalkoztatdsba bevonssuk,
H: Téjékoztatds mas munkaerd piaci lehetdsd gekrdl

Tevékenysépek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-Kapecsolatfelvétel a Munkatgyi kbzponttal, FelnGttképzési szerveklkel

-Felméres az iskolal végzeitségnkrdl

Résztvevik és
felelés

Polgarmester, Munkaiigyi ktzpont

Partnerek

Munkaiigyi kizpont, Civil szervezetek, Helyi villalkozdsok

Hatéridé(k)
poniokba szedve

Egyitmiikodés a partnerekkel: folvamatos
Adatfeldol gozés iddpontja: 2020.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiltsaga,
forrésa

(rivid, ktizép &s
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsédga

Ismerité valik a telepilésen mélyszegénységben ¢l csaladok helyzete,
csikken a munkanélkiliek, aluliskolizottak szdma,

Kockdzatok
¢és csdkkentdsik
cszkizei

Mem kapunk hiteles visszajelzést bizalom hidgnyaban.

H

|

Szikseges
erdforrasok

1 i mentor, 1 terem
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| 24Az intézkedési terliletek résaletes kifejtése

[ 3./Az intézkedési teruletek részletes kifejtése

_

Intézkedés cime: Szabadidds, kulturdlis és sport programok szervezése az dvoddban |
Peltést probléma Az Ovoeda sajdt koltségvetésébdl nem tudja kigardilkodni, a sziildk nem
2 tudjak anyagilag timogatni a kilonbdzs kulturdlis, sport és szabadidis
(kiinduld értékekkel)
programolkat.
Célok -
Altaldnos R: Kulturélis, fejleszti programok helyben hozzaférhetik.
megfogalmazas és - ;
rivid-, kiizép- és K: Helyben it nem élhetd élményekhez juttatas.
hosszitdvi
idéegységekre H: Csaldddal kozosen atélt éimények — ktztsségformdl ds.
bontishan
Wﬁﬂﬁﬂmﬂ 1.) Kulturélis, mozgésfejleszts, kézmiives programok szervezése helyben

tartalma) pontokba
szedve

1 2.) Kulturélis programok l&togatésa mas telepilése PI: szinhiz, uszas
i3.) Csaladi kirdnduldsok szervezdse

Résztvevik és : . :

felelés Owodavezetl, Polgdnmester

Partnerek Kisebbségi Onkormanyzat, Civil szervezetek
Hatéridd(k) i i 4 .
pontokba szedve 2019.06.30. és évente 2-3 alkalommal ismétlida
Eredményességi

mutatdl €5 annak ) s ) o

dokumentaltsaga, R: Kulturalis rendezvények évente 1-2 szer.
forrédsa : ot i

(rbvid, kozép és K: Kulturalis rendezvényck évente 3-szor,
hossaitavor), H: Kulturdlis rendezvények évente 4-S-szor.
valamint

fenntarthatdsiga

Kockazatok

&5 csikkentésiik Pénzilgyi forrés hidnya.

eszkdzel

Szikséges | £ pedagdgus, 1 terem, foglalkozésok anyagi koltsége, Gnkéntes munka,
ertiforrasok Unkormanyzati koltségvetés

B1

Intézkedés cime: wiCattints rd nagyi” szdmitistechnikai foglalkozdsok szervezése
Feltirt probléma . , e —
(kiindulé értékekkel) Hi#nyos az iddsek szdmitistechnikai ismerete
Célok -

Altalinos

megfogalmazds és | R: Ismerkedés a szamitogéppel

rivid-, kiizép- és K: Levelezd rendszerek hasznalata
hosszitavi H: Internet széleskoril ismerete
iddegységekre

bontishan

Tevékenvségek | .

P Igényiclmérés

tartalma) pontokba
szedve

-Szamitdgép biztositisa
-Szamitastechnilal programok szervezése

Résztvevik és
felelds

Onkorminyzat, Polgarmester, Szocidlis gondozdk, Nyugdijasklub

Partnerek

Szocialis gondozdk, Nyugdijasklub

Hataridd{k)
pontokba szedve

20019.06.30 és evente 2 alkalom

| Eredményességi

mutaték és annak
dokumentélisaga,
forrasa

(rtwid, kdzép és
hesszitéven),
valamint
fenntarthatdsdga

NG a szamitdgépet haszndlni tudd idisek szima. Cél, hogy az iddsek az
informatikai ismeretek elsajititisa utén konnyebben tudjak a kapcsolatot
| tartani rokonaikkal, biztonségérzetitk nivelése,

Kockazatok
és csbkkentésik
eszkizei

Erdektelenség, forrdshigny

Szikséges
eriforrdsok

I fib oktatd, 1 gépterem

B2



_ 4./Az intézkedési teritletek részletes kifejtése

A Gyesrdl visszatérd nik kizmunkaprogramban elhelyezkedésének

tartalma) pontokba
szedve

Intézkedés cime: scgitése

Mmﬁm_;ﬂmﬁﬁwn: Magas a munkanélkiliség ardnya a Gyesril visszatérd nok korében
MMMWE R: Forrisfelmérés, Kommunikiciés csatorndk kiépitése

me.wwmwﬂmﬂnﬁmm& K: Az onkorminyzat és a munkaitgyi kézpont egyittmitktidése
r%mwn_._ﬂéwan H: Kozmunkaprogramban vald részvétel segitése, majd a munkaerdpiacon
w%wﬁ”mn tiirténd clhelyezkedés segitése

Tevékenységek

{a beavatkozis 1.) Forrésok felkutatisa,

2.) Munkaviéllalok kivilasztisa, képzése

M%.M‘Mwﬁaw & Munkanélkiliek, Onkormanyzat, Munkatigyi kozpont

Partnerek __D_._wau.._..m_._u.mmr Munkaiigyi kézpont

Hathehlog)) Hatérids: 2019.12.31 ¢s évente 1 alkalom

pontokba szedve

Eredményességi

mutaték és annak

dokumentaltsdga, Eredménvességi mutatd: A kozfoglalkoztatashan résztvevik szdma.
forrdsa Dokumentéltsaga, Forrdsa: Onkormanyzati nyilvantartisok.

{rtwid, kozép és Fenntarthatdsiga: Onkorméanyzati  dontés  alapjén, illetve paly&zattdl
hosszitavon), fisggdien.

valamint

fenntarthatosiga

Kockazatok

&5 csikkentésik Pélydzati forras hidnya, kitltségvetési forrds hidnya

eszkizei

Szitkséges Felméséshez szitkséges anyagkoltség

ertiforrasok 1 & mentor

B3

[ 5./Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézrkedés cime: A fogyatéhosok munkaterdpidjinak kialakitisa
Feltért probléma . oy . .
(kiindulé értékekkel) Mehéz szamukra a kozosségbe vald beilleszkedés,
Célok -

”Mwﬁaaﬁwm & Olyan munkahely teremtése, amely motivalng ket a munkavégzésre.
rivid-, kiizép- és Legfontosabb oél a motivacid megleremiesére:
hosszitivi

idbegységekre -Kdzosségbe vald kerilés, kozis munka élménye
bontésban

Tevékenysézek :

e R: Tervezés
(a beavatkozis . o
Jivee) pontcichia w.r.. E_wmmﬂmmv clés
H: Pélyazat

szedve

Részivevik és Muozgaskorlitozottak, Onkorminyzat, Csaladsegitd, Haziorvos, Védind
felelds

Partnerck Csaladsegitd, Haziorvos, Védind

A R: Tervezés — & honap

Hadrc0ld e |K: Pilytzatfigyelés —1 év

pe H: palvézat benyijtisa— 3 év

Eredményesséai

mutatdk és annak
| dokumentiliséga,
| forrésa Sikerélmény beigazolodésa, munkakedv ntwvelése, rendszeres munkéba
! (rowid, koweép és jiirds.

hosszitivon),

valamint

fenntarthatoséga

Kockizatok

és csikkentésitk A ktirnyezetitkben €16k negativ hatésa.

eszkiizei

Szlikséges y ;

erfifarrisak Szakemberek segitése a beilleszkedésben.




J 2. ﬁsgﬁfgzﬁ tablazat - A Helyi Esélyegyenlﬁségl Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melliéklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A

| B c D E F G H I ]
A
helyzetelem Az
zés - Az intézkedés
A célkitiizés . Az
ktvetkezteté y Az intézkedés | megvalositd | |
In:ﬁm Az intézkedés seiben |, . A2 Gaszhangje Az i intézkedés |eredménye g;_(hoz SR
’ cime feltary |I062kedSsse) YD | i ieqes | AZ intézkedés megvalosith| sségét | szikséges | Sreumenyel
SOrsZA : 1 elérni stratégiai feleltse v sscg & nek
megnevezése | esélyegyenl tartalma sdnak mérd erdforrasok
ma dségl kivant cél | dokumentu hatérideie | indikdt ok fenntarthaté
ol je | in or(o| (humén, séga
probléma k) pénziigyi,
megnevezés technikai)
[
L. A mélyszegénységben €16k és a romik esélyegyenldsége y
1 Mélyszegénység | Mélyszegén |Képzések | Europa Adatgytjtés, | Polgarmester |2020,12.31,
ben élik | ységhen szervezése, | 2020 kozfoglalko 1 £ mentor, | 5 év
felzdrkoztatdss | élék  kozott | kozfoglalko zlatasha Bevontak |1 terem
magas a | ztatdsba bevonis, legaldbb
munkanélkii | bevonasuk, Képzési és 50%e-a
lick, illetve | tajékoztatas palyazati képzésbe
az més lehetéségek s
aluliskoldzot | munkaerd figyelése
tak széma | piaci
lehetdségekr
6l |
85
IL. A gyermekek esélyegyenlésége - ]
1 Szabadidés, Az dvoda|Kulturdlis, |Legyen jobb |Kulturdlis, | Ovodavezetd |2019.06.30. |Ovodasok |1 6|5 év
kulturélis és | sajit fejlesztd a mozgasfejle és évente 2- | legalabb | pedagdgus,
sport programok | koliségvetés |programok | gyermekekn |76, 3 60%-ban |1 terem,
szervézése  az|ébdl  nem |helyben ek” kézmilves alkalommal |bevonisa |foglalkozas
avodaban tudja hozziférhet programok ismétléda ok  anyagi
kigazdalkod |6k, Helyben szervezése koltsége,
ni, a szilék | &t nem helyben. tnkéntesmu
nem tudjak | élhetd Kulturalis nka,
anyagilag | élményekhe programok tnkorményz
tAmogatni a | Z juttatds. ltogatasa ati
kilénbozd | Csaladdal mas koltségvetés
kulturalis, |kozosen telepilésen.
sport  és|&télt
szabadidds |élmények -
programokat | ktzdsségfor
: malas,
II1. A ndk esélyegyenldsége
1 Magas  a|R: 1.)Forrasok | Gnkormanyza Evente 3 |Felméréshez |5 év
munkanélki | Forrdsfelmé felkutatdsa, | érintett szitkséges
liség ardnya |rés, 2) bevonasa anyag
a  Gyesrl Kommu- Munkavallal koltség
visszatérd | nikdcios ok 1 f mentor
A Gyesrdl | ndk csatornik kivalasztasa, Hataridé:
visszatérd  n6k | korében. kiépitése képzése, 2019.12.31 és
kozmunkaprogra K:Az 3)Pilyazatfi évcntlc : 1
mban énkormanyz gyelés sikilom
elhelyezkedéséne at  és  a
k segitése, munkatigyi
kézpont
egyiittmiikd
dése
H:
- _ Kizmunkap .
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| 3. Megvalbsitis

A megvaldsitas elfkészitése

Onkorméanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adjs és
ellendirzi, a teleplilésen miikodd nem onkomiényzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassik.

Onkorményeatunk azt is kér intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a
program elfogadasdt kiwvetden biztositsak, hogy az intézményik mikadését érintd, és az
esélyegyenlisép szempontjdbol fontos egyéb kizszolgiltatisokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épliljenck be és érvényesiljenek az egyenld
banismidra és esélyvegvenitségre vonatkozd azon kdtelezettsépek, melyek az onkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjiban részletes leirdsra kerliliek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedeési
Tervében szerepld vallalisokrdl, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akeidterveket, cselelovési Mtemterveket készitsenck,

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositisira, tovabbd éridkelésére,
ellendirzésére és az ennek sordn nyert informdcidk visszacsateldsdra, valamint a programba
tirtént bedpitésének garantélasara Helyi Esélyegvenldségi Programeért Felelds Forumot hoz
létre és milkddtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak,

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak wégrehajtasanak ellenfrzése érdekében HEP
Forumaot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulisinak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kivetése, dokumentilisa, és mindezekril a telepilés képviseld-testiiletének rendszeres
thitkoztatdsa,

- annak figyelemme!l kisérése, hogy a megeldzd iddszakban végrehajtott intézkedések
elfsegitették-e a kitfizon célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges ij
beavatkozésok meghatirozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaltsulisihoz szikséges beavathozdsok évenkénti
felilvizsgilata, a HEP IT aktvalizilésa,

- az esetleges viltozdsok beépltése a HEP 1T-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testilleti dbntésre

- az esélyegyenldséggel osszefiipgh problémék megvitatisa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvénossag elé tirisa, kommunikilisa

Az esélyegyenldsép fokuszban 1évd célesoportjaihoz ésivagy kiemelt problémateriletekre a
teritlet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlileten
kitlzott célok megvalositdsa érdekében. A munkacsoporick vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, & munkacsoportok rendszeresen (minimum  évente)
beszémolnak munkijukrdl az Esélyegyenliségi Forum szimdra, A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romik/ mély-
szegénységhen
E15k esély-
egyenldségével
foglalkozo

Fogyatékkal Idések esély-

aidk esély- egyenldségéve|
egyenldségével fogtalkozd

foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Nk eséby-

egyenliségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miiktdése:

A Forum legalabb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentdlja, tléseird] jegyedkonyv készil,

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulaséndl készitett beszdmold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatasira, valamint szitkség szerinti modositisara.

A HEP Foum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasira feleldist jelolhet ki tagjai kozil,
illetve djabb munkacsoportokat hozhat [étre.

Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Es¢lyegyenloségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szOkség szerinti aktualizdlisira az egyes beavalkozisi teriletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjin,

Myilvanossdg

A program elfogadisit megeltzden, a wéleménynyilvinitis lchetdsépének biztositisa
érdelcében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformilds  lehetdségét biztositia az  Helyi Esélvegvenioségi  Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitis folyamatét koordinald HEP Férum clsd
ulésének mihamarabbi dsszehivisa.

A nyilvinossig folyamatos  biztositdsara legaldbb  évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozdit,
tisztségyiseldit, az intézményeket és az egvittmikodd szakmai és tirsadalmi partnerek
képvisellit.

A HEP Forum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossapra hozzuk a
személyes adatok wvédelménelk biztositdsa mellett. A nyilvinossdg  biztositisira &z
onkorményzat honlapja, a helyi média &l rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kilonbozd rendezvénvein, beépitink
kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatrdnyos helyzetiiek timogatésinak fontossagit
igyveksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai ¢s tarsadalmi ktirnyezet kialakitisa
érdekeben.

ao



Kitelezettségek &s feleldsség
Az esélyegyenliisépzel dsszefigel feladatokért az alibbi személyekfesoportok felelisek:

A Helvi FEsélvesyenidségi Program végrehajiisiént az  onkorményzal  részérdl
penzi-fatnel W]

- Az 0 lcladata és feleldssége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, milkodésének
sokoldali timogatésa, az Onkormanyzal ¢s a HEP Forum kozotti kapesolat
biztositdsa

- Folyamatosan cgyittmiktdik a HEP Forum vezetdjével.

- Feleltsségi kbrébe tartozd, az aldbbiakban fefsorolt tevékenységeit a HEP Fdrum
vagy annak valamely munkacsopertjdnak bevondsival és timogatisaval végzi. gy

o Felel azén, hogy a teleptilés minden lakdja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerck széméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dintéshozoi, tisziségviseldi és
intézményeinek dolgozai megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatmia kell, hogy ez onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz,

o Kotelessége az egyenld béndsmdd elvél sértd esetekben meg tennie a
szitkséges  Iépéseket, wvirsgdlatot kezdeményezni, €5 a jogsériés
kivetkezményeinek elhéritasard] intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelissége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinglasa (a HEP [T-ben érintent felek
tevékenységének osszehangolisa, instrudldsa),
- aHEP IT wégrehajtasénak nyomon kivetése,
- az esélyegyenldség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlisa az
tnkorményzat felellsével kizosen
- g HEP Forum Osszehivisa ¢s miktdietése,

A telepitlés vezetése, az dnkorminyzat tisztségviseldi és a telepitlési intézmények vezetdi

- felelisek azér, hogy ismerjék ez egyvenld bindsmddra és esélyepyenléségre
vonatkozd jogi eldirasokat, biztositsik a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgaltatisokat, a befogadd és tolerdns légkart, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenltséggel kapesolates ismereteiket bévitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek,

- Feleldsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenck
annak megvaldsitisaban,

- Az esélycgyenlség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irfnyithinak.

- Az tnkorményzati intézmények vezetSi intézményi akeidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenltiségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényestiésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban all6, szamukra
szolgiltatist nydjo £8l feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-1, magéra nézve kitelezbként
ktivesse azt, és megfeleljen az elvirasainak, amelyre vonatkozd passzust a joviben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szikséges tovibba, hogy a jogszabily dltal eldirt feladat-megosztis,
egyittmikodési kotelezettség alapjan a teleplési Onkorményzattal kapcsolatban &llo
szerepldk ismerjék a HEP-of, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet villaljanak. (Ld. pl. a
ktznevelési intézmeények fenntartisa és milkbdtetése.)

21

Ervényesilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél pyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felitlvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Farum 30 napon belill jelentést kér a beavatkozdsi teritlet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikAtorok teljestilése elmaradésénak ckait, és a beavatkozisi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd imtézkedési tervjavaslatét annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyijtastol szamitott 30 napon belil
megtirgyalja €5 javaslatot fesz az Onkorményzal képviseldtestiletének a szitkséges
intézkedésekre,

A program széndékos mulasztashél fakadd nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtisaén
felelds személy intézkedik a felelfs{ik) meghatirozésarcl, és — szikség esetén — feleldsségre
vonisardl,

Az egyenld banismod elvét sértd eselekben az HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatol kezdeményezr, €5 intézkedik a jogsértés
kivetkezményeinek elhdritdsarol.

Az HEP 1T+t mindenképp modositani szilkséges, ha megéllapitdsaiban |€nyeges véltozas
ktvetkezik be, illetve amennyiben a tervezeit beavatkozdsok nem clegendd mébdon jarulnak
howzs a kitizoi célok megvaldsitisdhoz.



| 4. Elfogadis médja és dituma

L. Somlaszdlis Kieség Helyi Esélvegyenliségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt szilleteit észrevételeket a megvitatdst kiwvetfien a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.
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Mellekletek:

Ditum 048 €2 28, Sem o hot

A Somloszdlds Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjinak parinerei ismerik a
Helyi Esélvegwvenliségi Programot, és annak megvalositisiban tevékenyen részt kivinnak
venni.
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